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TỔNG HỢP KẾT QUẢ TỰ ĐÁNH GIÁ 

1. K t quả đánh giá 

1.1. Đánh giá tiêu chí Mức 1, 2 và 3 

Tiêu chuẩn, 

tiêu chí 

K t quả 

Không đạt 
Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 

Tiêu chuẩn 1     

T êu c í 1.1  X X  

T êu c í 1.2  X X  

T êu c í 1.3  X X X 

T êu c í 1.4  X X  

T êu c í 1.5  X X  

T êu c í 1.6  X X  

T êu c í 1.7  X X  

T êu c í 1.8  X X  

T êu c í 1.9  X X  

T êu c í 1.10  X X  

Tiêu chuẩn 2     

T êu c í 2.1  X X X 

T êu c í 2.2  X X X 

T êu c í 2.3  X X X 

T êu c í 2.4  X X  

Tiêu chuẩn 3     

T êu c í 3.1  X X X 

T êu c í 3.2  X X  
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T êu c í 3.3  X X  

T êu c í 3.4  X X  

T êu c í 3.5  X X  

T êu c í 3.6  X X  

Tiêu chuẩn 4     

T êu c í 4.1  X X  

T êu c í 4.2  X X  

Tiêu chuẩn 5     

T êu c í 5.1  X X  

T êu c í 5.2  X X  

T êu c í 5.3  X X  

T êu c í 5.4  X X X 

T êu c í 5.5  X X X 

K t quả: Đạt Mức 2 

1.2. Đánh giá tiêu chí Mức 4 

Tiêu chí 
K t quả 

Ghi chú 
Đạt Không đạt 

 T êu c í 1  X  

 T êu c í 2  X  

 T êu c í 3  X  

 T êu c í 4  X  

 T êu c í 5 X   

K t quả: K ô    ạt Mức 4 

2. K t  u n: Trƣ ng đạt  ức 2  
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Phần I 

CƠ SỞ DỮ LIỆU 

Tê  trườ   (t eo  uy t  ị    ớ    ất): TRƯỜNG TIỂU HỌC PHAN CHU 

TRINH 

Tê  trước  ây (  u có):  

Cơ  u   c ủ  u  : P ò   G &ĐT T à     ố G   N  ĩ  

Tỉ  /t à     ố tr c t uộc 

Tru   ươ   

ĐẮK 

NÔNG 
 

Họ và tê  

  ệu trưở   

N uy   N ọc 

Tỉ   

Huyệ / uậ  /t ị xã / t à   

  ố 

T à     ố 

G   N  ĩ  
 Đ ệ  t oạ   02613546226 

Xã /   ườ  /t ị trấ  

P ườ   

N  ĩ  P ú 
 Fax  

Đạt CQG Đạt  ức 1  Website 

http://c1phanch

utrinh.pgdgiang

hia.edu.vn 

Nă  t à   lậ  trườ   (t eo 

 uy t  ị   t à   lậ ) 
2006  Số   ể  trườ    

Cô   lậ  √  Loạ   ì      c   

Tư t ục   
T uộc vù     ó 

  ă  
 

Trườ   c uyê  b ệt   
T uộc vù    ặc 

b ệt   ó   ă  
 

Trườ   l ê    t vớ   ước 

  oà  
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1. S    p h c 

S    p h c  
Nă  h c 

2019-2020 

Nă  h c 

2020-2021 

Nă  h c 

2021-2022 

Nă  h c 

2022-2023 

K ố  lớ  1  3 3 3 2 

K ố  lớ  2  3 3 3 3 

K ố  lớ  3  3 3 3 2 

K ố  lớ  4  2 3 3 3 

K ố  lớ  5  3 2 2 3 

Cộng  14 14 14 13 

2. Cơ cấu kh i công trình c a nhà trƣ ng 

TT S   iệu 

Nă  

h c 

2019- 

2020 

Nă  

h c 

2020- 

2021 

Nă  

h c 

2021- 

2022 

Nă  

h c 

2023- 

2024 

Nă  

h c 

2022- 

2023 

Ghi chú 

I 

P ò    ọc, 

  ò    ọc bộ 

 ô  và   ố  

  ục vụ  ọc 

tậ  

17 17 18 18 18  

1 P ò    ọc 14 14 14 14 13  

a P ò     ê  cố 8 8 14 14 13  

b P ò   b   

  ê  cố 
6 6 0 0 0  
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c P ò   tạ  0 0 0 0 0  

2 P ò    ọc bộ 

 ô  
3 3 4 4 4  

a P ò     ê  cố 0 0 4 4 4  

b P ò   b   

  ê  cố 
3 3 0 0 0  

c P ò   tạ  0 0 0 0 0  

3 K ố    ục vụ 

 ọc tậ  
0 0 1 1 1  

a P ò     ê  cố 0 0 1 1 1  

b P ò   b   

  ê  cố 
0 0 0 0 0  

c P ò   tạ  0 0 0 0 0  

II 
K ố    ò   

 à   c í  -

 u   trị 

4 4 4 4 4  

1 P ò     ê  cố 0 0 4 4 4  
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2 P ò   b   

  ê  cố 
1 1 0 0 0  

3 P ò   tạ  3 3 0 0 0  

III T ư v ệ  1 1 2 2 2  

IV 

C c cô   

trì  ,   ố  

  ò   c ức 

 ă      c 

(  u có) 

0 0 2 2 6  

 Cộng 22 22 27 27 30  

3. Cán bộ quản  ý, giáo viên, nhân viên 

 ) Số l ệu tạ  t ờ    ể  TĐG: 

 
Tổng 

s  
Nữ 

Dân 

tộc 

Trình độ đào tạo 

Ghi chú C ư   ạt 

c uẩ  

Đạt 

c uẩ  

Trê  

c uẩ  

H ệu trưở   1 0 0 0 1 0  

P ó   ệu trưở   1 1 0 0 1 0  

G  o v ê  17 17 0 0 17 0 
tro    ó 1 

TPT Độ  

N â  v ê  4 3 0 0 3 0 1 b o vệ 

Cộng 23 22 0 0 23 0  
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b) Số l ệu củ  5  ă   ầ   ây: 

TT S   iệu 

Nă  h c 

2019- 

2020 

Nă  h c 

2020- 

2021 

Nă  h c 

2021- 

2022 

Nă  h c 

2022- 

2023 

Nă  h c 

2023- 

2024 

1 T    số    o v ê  18 18 18 17 17 

2 Tỷ lệ    o v ê /lớ  1.28 1.28 1.28 1,3 1,3 

3 
Tỷ lệ    o v ê / ọc 

sinh 
0.40 0.44 0.40 0.39 0.39 

4 

T    số    o v ê  

dạy   ỏ  cấ   uyệ  

 oặc tươ    ươ   

trở lê  (  u có) 

14 14 14 14 14 

5 

T    số    o v ê  

dạy   ỏ  cấ  tỉ   

trở lê  (  u có) 

8 8 8 8 8 

6 
C c số l ệu    c 

(  u có) 
     

4. H c sinh 

 ) Số l ệu c u   

T

T 
S   iệu 

Nă  

h c 

2019- 

2020 

Nă  

h c 

2020- 

2021 

Nă  

h c 

2021- 

2022 

Nă  

h c 

2022- 

2023 

Nă  

h c 

2023- 

2024 

Ghi 

chú 

1 

T    số  ọc s    446 411 450 431 412  

- Nữ 212 183 205 199 185  

- Dân tộc 30 22 22 18 17  

- Khối lớp 1 103 83 106 75 86  
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- Khối lớp 2 94 97 82 97 71  

- Khối lớp 3 78 92 94 84 92  

- Khối lớp 4 63 77 89 88 77  

- Khối lớp 5 108 62 79 87 86  

2 
T    số tuyể  

 ớ  
98 82 106 75 84  

3 Học 2 bu  /  ày 446 411 450 431 412  

4     trú 198 180 0 142 90  

5 Nộ  trú 0 0 0 0 0  

6 
 ì    uâ  số  ọc 

s   /lớ  
32 29 32 33 32  

7 

Số lư    và tỷ lệ 

%     ọc  ú    ộ 

tu   

98 96,1 96,4 97,2 98  

- Nữ 98,5 98,4 97,0 97,8 98  

- Dân tộc thiểu số 98,8 96,3 95,7 96,5 97,5  

8 

T    số  ọc s    

  ỏ  cấ  

 uyệ /tỉ   (  u 

có) 

0 0 0 5 10  

9 

T    số  ọc s    

  ỏ  cấ   uốc     

(  u có) 

0 0 0 0 0  

10 

T    số  ọc s    

t uộc  ố  tư    

c í   s c  

  2 1 0  

- Nữ 1 1 1 1 0  

- Dân tộc thiểu số 1 1 0  0  

11 
T    số  ọc s    

(trẻ e ) có  oà  
0 0 0 0 0  
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c     ặc b ệt 

 
C c số l ệu    c 

(  u có) 
      

b) K t  u     o dục 

S   iệu 

Nă  

h c 

2019- 

2020 

Nă  

h c 

2020- 

2021 

Nă  

h c 

2021- 

2022 

Nă  

h c 

2022- 

2023 

Nă  

h c 

2023- 

2024 

Ghi 

chú 

Tro    ị  bà  tuyể  

s    củ  trườ   tỷ lệ 

trẻ e  6 tu   vào lớ  1 

100 100 100 100 100  

Tỷ lệ  ọc s     oà  

t à   c ươ   trì   lớ  

 ọc 

98,2 100 98,0 98 99.3  

Tỷ lệ  ọc s    11 tu   

 oà  t à   c ươ   

trì   t ểu  ọc 

98,8 98,4 97,5 98,5 98.5  

Tỷ lệ trẻ e      14 

tu    oà  t à   

c ươ   trì   t ểu  ọc 

100 100 100 100 100  
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Phần II 

TỰ ĐÁNH GIÁ 

A. ĐẶT VẤN ĐỀ 

 Trườ   t ểu  ọc P    C u Tr     ư c t à   lậ  t eo  uy t  ị   số 340 

  ày 8 t     8  ă  2006 củ  U N  t ị xã (  y là t à     ố G   N  ĩ ). 

Trườ    ằ  trê   ị  bà  t  dâ    ố 5,   ườ   N  ĩ  P ú c     u  ,   uô  

v ê  t o      t. Cơ sở vật c ất        tr     ồ   bộ. 

 Độ    ũ c   bộ    o v ê    â  v ê     ệt tì  ,         ĩ d   là , có t    

t ầ   oà    t và tr c     ệ  c o vớ   ọ  cô   v ệc  ư c    o,  ă   l c c uyê  

 ô  v    và  , tậ  tụy,   t vì  ọc s    t â  yêu. Trì    ộ  ào tạo    o v ê  

100%  ạt c uẩ  và tỷ lệ    o v ê  dạy   ỏ  c c cấ   ạt c o. P o   trào t    u  

dạy tốt,  ọc tốt củ   ộ    ũ    o v ê  và  ọc s    củ  trườ   luô   ư c    t 

 uy. S u 8  ă    ấ   ấu   à trườ    ã  ư c U N  tỉ   Đắ  Nô   cô     ậ  

trườ   t ểu  ọc  ạt  c uẩ  Quốc      ức  ộ 1 ( ă  2014) và  ư c cô     ậ  lạ  

 ă  2021. G  o dục  ạ  trà và   ũ    ọ  luô    ứ   tố   ầu bậc T ểu  ọc củ  

t à     ố,  ọc s    t        c c  ộ  t    ạt    ều      c o. C í   vì vậy  à   à 

trườ   luô    ậ   ư c s   u   tâ ,  ộ   v ê           c o củ  c c bậc   ụ 

 uy   c c cấ  lã    ạo,  u   lý, uy tí  củ  trườ    ư c  â   lê  do  ó số 

lư     ọc s          ậ   ọc tạ  trườ     ày cà    ô  . L ê  tục c c  ă  tậ  

t ể   à trườ    ều  ư c cô     ậ  là tậ  t ể l o  ộ   t ê  t   , tậ  t ể l o  ộ   

xuất sắc và  ư c c c cấ  lã    ạo tặ   t ưở      ều   ấy   e , bằ     e . C   

bộ   à trườ   l ê  tục  ạt d      ệu c   bộ tro   sạc  v     ạ  ,  oà  t à   

xuất sắc    ệ  vụ. T  c ức Cô    oà  c ă  lo  ờ  số    oà  v ê ,  ộ   v ê  

c ị e   oà  t à   tốt v ệc trườ   và v   trò   ườ   ẹ   ườ  v  tro        ì   

t           ều  ộ  t   c ào  ừ     ày 20/10,   ày 8/3  à    ă   ạt    ều     . 

Độ  t   u   ê  t ề    o   Hồ C í M       ều  ă   ạt d      ệu L ê  Độ  v    

 ạ  ,  ư c  ộ   ồ    ộ  c c cấ  tặ     ấy   e . 

1. Về mặt thuận lợi, cơ hội: 
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 Đ    ớ     o dục   ệ    y là xu t   toà  cầu là tất y u    c   u    ể     

ứ   vớ  yêu cầu    t tr ể  xã  ộ . Đư c s   u   tâ  củ  U N  Tỉ  , Sở G  & 

ĐT Đắc Nô  , T à   Ủy, U N  t à     ố G   N  ĩ , P ò   G  & ĐT t à   

  ố G   N  ĩ   ầu tư xây d    cơ sở vật c ất c o   à trườ   xây d     ư c 30 

  ò    ọc và c c   ò   c ức  ă  . K uô  v ê  trườ   rộ  , t o      t. Đạ  

bộ   ậ   ọc s      o  , có ý t ức   ấ   ấu tro    ọc tậ  và rè  luyệ . 

 Để có  ư c cơ sở vật c ất tươ    ố        tr   , trườ   r  trườ  , lớ  r  

lớ , X    - sạc  -  ẹ    ư   ày  ô    y   à trườ   luô   â   c o ý t ức,    t 

 uy v   trò t     ưu vớ  cấ  ủy c í    uyề   ị    ươ    ẩy  ạ   xã  ộ   ó  

   o dục, c c b     à    oà  t ể  ị    ươ   luô   u   tâ   ỗ tr    à trườ   

về  ọ   ặt,      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s       ệt tì   tro   v ệc  ó    ó  cô   

sức, t ề  củ   ể xây d    và c   tạo cơ sở vật c ất. Cộ   t ê  s   ỗ l c   ấ  

 ấu củ    à    o c   bộ  u   lý    o dục tro     à trườ  . 

 T     1/2014 Trườ   T ểu  ọc P    C u Tr    c í   t ức  ư c  ó  

  ậ  Quy t  ị   củ  Ủy b     â  dâ  tỉ   Đắ  Nô   cô     ậ  trườ    ạt 

c uẩ   uốc      ức  ộ I và  ư c cô     ậ  lạ   ă  2021. Từ  ó       y 

trườ   t    tục duy trì t à    u   ã  ạt  ư c về xây d    trườ   c uẩ   uốc     

 ức  ộ I và   ấ   ấu xây d    trườ    ạt c uẩ   uốc      ức  ộ II. Độ    ũ 

c   bộ,    o v ê ,   â  v ê   oà    t,  êu c o t    t ầ  tr c     ệ ,   ấ   ấu 

vì    ệ  vụ c u  . 

 C   bộ Đ    vớ  số lư    Đ    v ê  là 16 luô   êu c o t    t ầ  tr c  

   ệ  vớ  cô   v ệc. C c  oà  t ể  oạt  ộ   tốt,  ỗ tr   ắc l c c o  ọ   oạt 

 ộ   củ    à trườ  . N à trườ   có  ột tậ  t ể  ộ    ũ    o v ê     ệt tì  , có 

   ều          ệ  tro         dạy. 82,3%    o v ê   ạt d      ệu    o v ê  

  ỏ  c c cấ , tro    ó có trê  47,0%    o v ê  dạy   ỏ  cấ  tỉ  . Độ    ũ  u   lý 

có  ă   l c, Hộ   ồ   sư   ạ  luô  có ý t ức xây d    tậ  t ể v     ạ  . 

Tro    u  trì    ì   t à   và    t tr ể , c o       y   à trườ    ã  ạt    ều 

thà   tíc . C   bộ luô  luô   ạt Tro   sạc  v     ạ  ,  oà  t à   xuất sắc 
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   ệ  vụ  ư c Tỉ   ủy tặ   bằ     e . Tỷ lệ    o v ê  dạy   ỏ , C     sĩ t   

 u  c c cấ , tỷ lệ  ọc s     oà  t ã   xuất sắc    ệ  vụ   ày cà   c o. 

 - Tì    ì   cơ sở vật c ất- tr    t   t bị dạy  ọc  ủ  ể bố trí c o  ọ   oạt 

 ộ      o dục. 

2. Về mặt khó khăn: 

 - Trườ   c uyể  về  ột  ị    ể   ớ  rộ   rã        tr     ơ    ư   lạ  

là  ột   ể  trườ     à  ệ t ố   cây x   , cây bó     t c ư      b o c e   ủ 

 ê  c c  oạt  ộ     oà  trờ   ặ    ó   ă . 

 - Hầu   t  ọc s        ọc x , là co  e   ô   dâ  l o  ộ      èo, s   u   

tâ  c ă  sóc c c e  cò   ạ  c  . N  ều      ì   có co  e  t eo  ọc         

là  t uê, cuộc số   t   u     ị    ê    ầ   ào cũ        ưở       s      ị   

sĩ số và v ệc t  c   ệ      oạc   ằ    ă . 

3. Thách thức: 

 Vì  ọc s    là co  e       ì   có  oà  c      ó   ă     ều   ụ  uy   

c ư  t ật s   u   tâ      v ệc  ọc củ  co  e . Đứ   trước tì    ì    ặc   ể  

  à trườ     ư t   v ệc   ể   ị   c ất lư    cơ sở    o dục     t ô   là   ằ  

x c  ị    ức  ộ     ứ    ục t êu    o dục tro   từ         oạ  củ    à trườ   

  ằ   â   c o c ất lư       o dục. T ô   b o cô        vớ  c c cơ  u    u   

lý   à  ước và xã  ộ  về t  c trạ   c ất lư       o dục,  ể cơ  u   c ức  ă   

         và cô     ậ  cơ sở    o dục     t ô    ạt t êu c uẩ  c ất lư       o 

dục. 

4. Mục đích tự đánh giá 

Mục  íc  củ  t           là xe  xét,   ể  tr ,          t eo T ô   tư số 

17/2018/TT- G ĐT  ể x c  ị   t  c trạ   c ất lư   ,   ệu  u     o dục,   â  

l c, cơ sở vật c ất, từ  ó t  c   ệ  c c b ệ       c   t   ,  â   c o c ất lư    

   o dục củ  trườ  ;  ể      trì   vớ  c c cơ  u   c ức  ă  , vớ  xã  ộ  về t  c 

trạ   c ất lư       o dục và  ể cơ  u   c ức  ă            và cô     ậ  

trườ    ạt   ể   ị   c ất lư       o dục, cô     ậ   ạt c uẩ   uốc    . 



17 

 

 

B.  TỰ ĐÁNH GIÁ  

I.  TỰ ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ MỨC 1, 2 VÀ 3 

Tiêu chuẩn 1: Tổ chức và quản  ý nhà trƣ ng  

Mở đầu: N à trườ   có xây d        oạc  c     lư c    t tr ể    à 

trườ         oạ  2021 - 2025 và tà    ì      ă  2030   ằ  x c  ị   rõ  ị   

 ướ  ,  ục t êu c     lư c và           c ủ y u tro    u  trì   vậ   ộ   và 

   t tr ể , là cơ sở  u   trọ   c o c c  uy t s c  và  oạt  ộ   củ           

  ệu cũ     ư toà  t ể c   bộ,    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s    củ    à trườ  . 

Trườ   có cơ cấu t  c ức và  u   lý c ặt c ẽ,   o   ọc, t ủ tục t à   lậ  

bộ   y   à trườ   t eo  ú   Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc và  uy  ị   củ   ộ G -

ĐT. Hệ t ố   t  c ức   à trườ    ồ  có: Hộ   ồ   trườ  ;  ộ   ồ   t    u  

  e  t ưở    ồ  c c t à   v ê :  í t ư C   bộ, HT, PHT, C ủ tịc  Cô    oà , 

TPT Độ , GVCN và c c t  trưở   c uyê   ô . C c t  c ức Cô    oà , Độ  

TNTP Hồ C í M   , S o N    ồ   Hồ C í M   , c c bộ   ậ   oạt  ộ   dướ  

s  lã    ạo củ  C   bộ Đ    và s   u   lý tr c t    củ  HT, có s    ố      c ặt 

c ẽ  ể t  c   ệ  tốt    ệ  vụ  ư c    o. 

Tiêu chí 1.1: Phƣơng hƣ ng, chi n  ƣợc xâ  dựng và phát triển nhà 

trƣ ng 

Mức 1: 

 ) P ù      ục t êu    o dục  ư c  uy  ị   tạ  Luật    o dục,  ị   

 ướ      t tr ể       t  - xã  ộ  củ   ị    ươ   t eo từ         oạ  và c c 

  uồ  l c củ    à trườ  ; 

 b) Đư c x c  ị   bằ   vă  b   và cấ  có t ẩ   uyề    ê duyệt; 

 c) Đư c cô   bố cô        bằ    ì   t ức   ê  y t tạ    à trườ    oặc 

 ă   t   trê  tr    t ô   t     ệ  tử củ    à trườ   (  u có)  oặc  ă   t   trê  

c c   ươ   t ệ  t ô   t    ạ  c ú   củ   ị    ươ  , tr    t ô   t     ệ  tử củ  

  ò      o dục và  ào tạo. 

 Mức 2: 
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N à trườ   có c c                s t v ệc t  c   ệ    ươ    ướ  , c     

lư c xây d    và    t tr ể . 

 Mức 3: 

Đị    ỳ rà so t, b  su  ,   ều c ỉ     ươ    ướ  , c     lư c xây d    

và    t tr ể . T  c ức xây d      ươ    ướ  , c     lư c xây d    và    t 

tr ể  có s  t        củ  c c t à   v ê  tro   Hộ   ồ   trườ   (Hộ   ồ    u   

trị  ố  vớ  trườ   tư t ục), c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê , c    ẹ  ọc s    

và cộ    ồ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 Trườ   có     oạc  c     lư c số: 04/KHCL-PCT xây d    và    t tr ể  

t eo       oạ        oạ  2021 - 2025 và tầ    ì  2030 . K   oạc    ù      ục 

t êu    o dục t ểu  ọc  ư c  uy  ị   tạ  Luật    o dục,  ị    ướ      t tr ể  

     t  - xã  ộ  củ   ị    ươ   và tì    ì   cơ sở vật c ất, tà  c í   củ    à 

trườ   [H1-1.1-01]. 

 K   oạc  c     lư c xây d    và    t tr ể    à trườ    ư c P ò   G  o 

dục và Đào tạo t ị xã G   N  ĩ    ê duyệt    ày 20 t     9  ă  2021. K  

 oạc  c     lư c xây d    và    t tr ể    à trườ    ư c cô   bố cô        

bằ    ì   t ức   ê  y t tạ  b    t ô   t   củ  trườ  . [H1-1.1-02]. 

N à trườ   có     oạc  t  c   ệ     ê  vụ  ă   ọc,     oạc  tru    ạ , 

dà   ạ . K   oạc  xây dư   cơ sở vật c ất,   e  t ưở  ,  ỷ luật, T  c   ệ  

 u   lý  oạt  ộ     oà    ờ lê  lớ , x c   ậ  v ệc  oà  t à   c ươ   trì   t ểu 

 ọc,  ồ sơ            t  u     o dục  ọc s   . Có K   oạc   oạt  ộ     oà    ờ 

lê  lớ , tr       ệ  s    tạo. P ươ    ướ  , c     lư c xây d    và    t tr ể  

  à trườ         oạ  2021-2025 và  ị    ướ   2030, P ù      ục t êu    o 

dục,  ị    ướ      t tr ể       t  - xã  ộ  củ   ị    ươ   t eo từ         oạ  

và c c   uồ  l c củ    à trườ   [H1-1.1-01]; 

    2. Điể   ạnh  
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 C c t  c ức xây d        oạc  và t  c   ệ  t eo  ú   c ức  ă    uyề  

 ạ  củ  t  c ức  ì  , N à trườ    ã c ủ  ộ   xây d        oạc   oạt  ộ   

 ă   ọc,  ọc  ỳ, t     tuầ   ầy  ủ,  ị  t ờ  và s t vớ  t  c t , có tí       t   

c o; có   ươ    ướ      t tr ể  từ   t ờ   ỳ về số lư    và c ất lư   ; có b ệ  

     t  c ức t  c   ệ      oạc   ú   t     ộ. V ệc  u   lý và sử dụ   cơ sở vật 

c ất   ục vụ c o  oạt  ộ   dạy  ọc và c c  oạt  ộ      c có   ệu  u , tất c  cơ 

sở vật c ất   ệ  có   ư   ò    ọc, c c   ò   c ức  ă  , c c t   t bị,    y  óc, 

sâ  bã  …  ều  ư c sử dụ    ú    ục  íc . 

3. Điể    u  

 V ệc t  c ức xây d      ươ    ướ  , c     lư c xây d    và    t tr ể  

 ã có s  t        củ  c c bê  l ê   u  , c c t à   v ê  tro   Hộ   ồ   trườ  , 

  ư   c ư  có ý      củ   ó    ó  củ  cộ    ồ   và c    ẹ  ọc s   . 

Đị    ỳ có rà so t   ư   v ệc b  su  ,   ều c ỉ     ươ    ướ   c ư  

 ị  t ờ . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng   

 T    tục rà so t,  ị  t ờ  b  su   và   ều c ỉ     ươ    ướ   c     lư c 

   t tr ể    à trườ   tro    ó có s  t        c c bê  và c c t à   v ê  tro   

Hộ   ồ   trườ  , c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê , c    ẹ  ọc s    và cộ   

 ồ  . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.2: Hội đồng trƣ ng (Hội đồng quản trị đ i v i trƣ ng tƣ 

thục) và các hội đồng khác 

Mức 1: 

 )  Đư c t à   lậ  t eo  uy  ị  ; 

 b) T  c   ệ  c ức  ă  ,    ệ  vụ và  uyề   ạ  t eo  uy  ị  ; 

 c) C c  oạt  ộ    ư c  ị    ỳ rà so t,         . 

 Mức 2: 
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Hoạt  ộ   có   ệu  u ,  ó    ầ   â   c o c ất lư       o dục củ    à 

trườ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 Hộ   ồ   trườ   T ểu  ọc P    C u Tr     ã  ư c b  su  ,   ệ  toà  

 à    ă   ể   ù     vớ  tì    ì     â  s  củ    à trườ  , do t  y     cơ cấu 

  â  s   à    ă   oặc do c uyể  cô   t c. Hộ   ồ   trườ   có 11 t à   v ê  

 ư c cơ cấu  ồ   ạ  d ệ  t  c ức Đ    Cộ   s   V ệt N  , H ệu trưở   và 

P ó H ệu trưở  ,  ạ  d ệ  Cô    oà , T      ụ tr c  Độ ,  ạ  d ệ  t  c uyê  

 ô  và t  vă    ò   và  ạ  d ệ  c í    uyề   ị    ươ  . Tro    ó, H ệu 

trưở   là C ủ tịc   ộ   ồ   trườ  . Hộ   ồ   T    u    e  t ưở    ư c t à   

lậ  vào  ầu  ỗ   ă   ọc vớ  cơ cấu  ú   t eo  uy  ị   tạ  K o   1, Đ ều 24 

Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc: H ệu trưở   là C ủ tịc   ộ   ồ  , c c t à   v ê   ồ  

P ó H ệu trưở  ,  í t ư Đ    Cộ   s   V ệt N  , C ủ tịc  Cô    oà , T  g 

  ụ tr c  Độ , c c    o v ê  c ủ    ệ  lớ , t  trưở   t  c uyê   ô , t  trưở   

t  vă    ò  ,    o v ê  c ủ    ệ  c c lớ . 

 Hộ   ồ   trườ   và c c  ộ   ồ      c  ư c t à   lậ  t eo  uy  ị  : 

Quy t  ị   số: 167/QĐ-PG &ĐT   ày 19/12/2017 củ  P ò   G  o dục và Đào 

tạo t ị xã G   N  ĩ  về v ệc t à   lậ   ộ   ồ   trườ   T ểu  ọc P    C u 

Tr   [H1-1.2-01 . Quy t  ị   t à   lậ   ộ   ồ   t    u    e  t ưở    à    ă  

củ  H ệu trưở     à trườ   [H1-1.2-02]; 

 Cuố    ă   ọc, c c  ộ   ồ   tro     à trườ    ều có t  c ức  ọ   ể  u  

 ó rà so t,            t  u   oạt  ộ   và  ề r    ươ    ướ   t  c   ệ     ệ  

vụ tro   t ờ       tớ . C c b ê  b    ọ   ộ   ồ  ,     oạc , b o c o sơ   t, t    

  t  à    ă . [H1-1.2-03] 

 2. Điể   ạnh  

 Hộ   ồ   trườ   và c c  ộ   ồ      c  ư c t à   lậ   ú   t eo  uy 

 ị  ; c c t à   v ê   ư c b     ệ   ú    ă   l c c uyê   ô , có t    t ầ  

 oà    t và tr c     ệ  c o vớ   ọ  cô   v ệc. Vì vậy luô  t  c   ệ  tốt c ức 
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 ă  ,    ệ  vụ và  uyề   ạ   ư c    o. C c t à   v ê   ộ   ồ    ều có trì   

 ộ  ạt c uẩ  trở lê ,  ều là t  trưở   c uyê   ô , là trưở   c c t  c ức  oà  

t ể. 

3. Điể    u 

  o  ộ    ũ  ằ    ă  t ườ   b     ộ  , vị trí c c t à   v ê       t  y 

     ê       ưở     ầ   ào tro   tr ể       và t  c   ệ      oạc . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Xây d     ộ    ũ c uyê  tr c ,  â   c o c uyê   ô   ó  c c vị trí cô   

t c,      t  ểu t  y     vị trí  ể  â   c o   ệu suất là  v ệc. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.3: Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Na , các đoàn thể và tổ 

chức khác trong nhà trƣ ng 

Mức 1: 

 ) C c  oà  t ể và t  c ức    c tro     à trườ   có cơ cấu t  c ức t eo 

 uy  ị  ; 

 b) Hoạt  ộ   t eo  uy  ị  ; 

 c) Hằ    ă , c c  oạt  ộ    ư c rà so t,         . 

 Mức 2: 

 )  T  c ức Đ    Cộ   s   V ệt N   có cơ cấu t  c ức và  oạt  ộ   t eo 

 uy  ị  ; tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          , có ít   ất 01  ă  

 oà  t à   tốt    ệ  vụ, c c  ă  cò  lạ   oà  t à      ệ  vụ trở lê ; 

 b) C c  oà  t ể, t  c ức    c có  ó    ó  tíc  c c c o c c  oạt  ộ   củ  

  à trườ  . 

 Mức 3: 
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 ) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          , t  c ức Đ    Cộ   

s   V ệt N   có ít   ất 02  ă   oà  t à   tốt    ệ  vụ, c c  ă  cò  lạ   oà  

t à      ệ  vụ trở lê ; 

 b) C c  oà  t ể, t  c ức    c  ó    ó    ệu  u  c o c c  oạt  ộ   củ  

  à trườ   và cộ    ồ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 C c  oà  t ể và t  c ức    c tro     à trườ   có cơ cấu t  c ức t eo  uy 

 ị  .   ư: C   bộ trườ   TH P    C u tr     ư c t à   lậ  t eo Quy t  ị   số: 

23-QĐ/ĐU   ày 30/10/2006 củ  Đ      ườ   N  ĩ  T à  [H1-1.3-01 , c   bộ 

có có 15  /c, c í   t ức 17 [H1-1.3-02].  

Trườ   có t  c ức cô    oà   oạt  ộ   t eo  uy  ị   củ  Đ ều lệ Cô   

 oà  vớ  24 cô    oà  v ê  [H1-1-03-03 . Có L ê   ộ  TNTP Hồ C í M    và 

S o N    ồ   Hồ C í M    [H1-1-03-04], khô   có t  c ức  oà  t       ê  vì 

  ô   có  ủ  ố  tư    tro   tu    oà   ể t à   lậ . Có x c   ậ  củ  Đoà  

  ườ   N  ĩ  t à  . C c t  c ức  oà  t ể  ều  oạt  ộ    ú   t eo   ều lệ củ  

c c t  c ức  uy  ị  . 

 Cô    oà , Độ  T   u   ê  T ề    o   Hồ C í M    và c c t  c ức xã 

 ộ     c  oạt  ộ   t eo  uy  ị   củ       luật và Đ ều lệ củ  từ   t  c ức 

  ằ    ú    à trườ   t  c   ệ   ục t êu    o dục [H1-1.3-03] [H1-1.3-04 . Có 

c c t  c ức xã  ộ     c tro     à trườ   do HT t à   lậ    ư  Đ  CMHS củ  

trườ   [H1-1-03-05]. 

 Hằ    ă , c c  oạt  ộ   củ  c c  oà  t ể  ư c rà so t,           oà  

t à   tốt trở lê . 

 C c  oà  t ể, t  c ức    c có    ều  ó    ó  tíc  c c c o c c  oạt  ộ   

củ    à trườ     ư:   ố      xây d        oạc     o dục và     oạc     t 

tr ể    à trườ  , P ố    t     xây d    và    t  ộ   c c   o   trào t    u … 

( ồ sơ Cô   Đoà , Hồ sơ Độ  TNTP HCM [H1-1.3-03],[H1-1.3-04]) 
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 T  c ức Đ    Cộ   s   V ệt N   có cơ cấu t  c ức và  oạt  ộ   t eo 

 uy  ị  ;  ằ    ă   ều  ư c x   loạ  tro   sạc  v     ạ  ,  oà  t à   xuất 

sắc    ệ  vụ [H1-1.3-06 . C c  oà  t ể   ư Cô    oà , Độ  TNTP HCM, Hộ  

CMHS, t  c ức    c  ều có  ó    ó  tíc  c c c o c c  oạt  ộ   củ    à 

trườ  . Đư c t ể   ệ  ở c c  uy t  ị     e  t ưở   củ  c c cấ  [H1-1.3-07]. 

 2. Điể   ạnh  

 Tỷ lệ      v ê  tro     à trườ   c     tớ  81,8%, c   bộ      v ê   ều 

t ấ    uầ  C ủ trươ  ,  ườ   lố , c í   s c  củ  Đ   . N à trườ   t  c ức 

cho CB-GV-NV  t         ầy  ủ      ê  túc c c bu    ọc tậ     ị  uy t do 

 ị    ươ   và P ò   G  o dục t  c ức. T           o b    ầy  ủ tạ  U N  

  ườ  . C   bộ    o v ê  và   â  v ê  tro   trườ   c ấ   à   tốt c ủ trươ  , 

c í   s c  củ  Đ   ,      luật củ  N à  ước, s  lã    ạo, c ỉ  ạo củ  cấ  ủy 

Đ   , c í    uyề   ị    ươ   và cơ  u    u   lý    o dục c c cấ . C    ộ b o 

c o  ị  t ờ . Quy c   t  c   ệ  dâ  c ủ tro    oạt  ộ   củ    à  trườ   t  c 

  ệ  tốt. 

3. Điể    u 

 Tro   c c bu   s     oạt tỷ lệ      v ê  t         ó    ó  ý      cò  ít 

so vớ   uy  ị   t eo Hướ   dẫ  củ  c c cấ  về c ất lư    s     oạt c   bộ. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 T    tục    t  uy   ể   ạ  , t  c   ệ  tốt  ơ       uy c   dâ  c ủ. 

P  t  uy t    t ầ  xây d    ý      c o      v ê  tro   v ệc t         ó  ý 

tro   c c cuộc  ọ . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

Tiêu chí 1.4: Hiệu trƣởng, phó hiệu trƣởng, tổ chu ên  ôn và tổ văn 

phòng 

Mức 1: 

 ) Có   ệu trưở  , số lư      ó   ệu trưở   t eo  uy  ị  ; 
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 b) T  c uyê   ô  và t  vă    ò   có cơ cấu t  c ức t eo  uy  ị  ; 

 c) T  c uyê   ô , t  vă    ò   có     oạc   oạt  ộ   và t  c   ệ  c c 

   ệ  vụ t eo  uy  ị  . 

 Mức 2: 

 )  Hằ    ă , t  c uyê   ô   ề xuất và t  c   ệ   ư c ít   ất 01 ( ột) 

c uyê   ề c uyê   ô  có t c dụ    â   c o c ất lư    và   ệu  u     o dục; 

 b) Hoạt  ộ   củ  t  c uyê   ô , t  vă    ò    ư c  ị    ỳ rà so t,      

   ,   ều c ỉ  . 

 Mức 3: 

 ) Hoạt  ộ   củ  t  c uyê   ô , t  vă    ò   có  ó    ó    ệu  u  

tro   v ệc  â   c o c ất lư    c c  oạt  ộ   củ    à trườ  ; 

 b) T  c uyê   ô  t  c   ệ    ệu  u  c c c uyê   ề c uyê   ô   ó  

  ầ   â   c o c ất lư       o dục. 

 1. Mô tả hiện trạng 

N à trườ   có 01   ệu trưở   t eo Quy t  ị   b     ệ  số: 128/QĐ-

U N    ày 31/01/2023 củ  U N  t à     ố G   N  ĩ  [H1-1.4-01 , 01   ó 

  ệu trưở   trưở   t eo Quy t  ị   b     ệ  số: 143/QĐ-U N    ày 

02/02/2024 củ  U N  t à     ố G   N  ĩ  [H1-1.4-02      b o  ú   t eo 

 uy  ị  . 

 Trườ   có 3 t  c uyê   ô  và 1 t  vă    ò  , có t  trưở   t    ó t eo 

Quy t  ị   số: 01   ày 01 t     8  ă  2020 củ  H ệu trưở   trườ   T ểu  ọc 

Phan Chu Trinh [H1-1.4-03], [H1-1.4-04   ú   cơ cấu t  c ức t eo  uy  ị   tạ  

Đ ều 18, 19 Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc. 

 T  c uyê   ô  có     oạc   oạt  ộ   t eo tuầ , t    ,  ọc  ỳ,  ă   ọc 

[H1-1.04-05 . C c t  c uyê   ô  s     oạt  ị    ỳ     tuầ   ột lầ   ú    uy 

 ị   [H1-1.04-06 . T  vă    ò   có     oạc   oạt  ộ   c u   củ  t  vă  
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  ò    t eo tuầ , t     và  ă   ọc [H1-1.04-07 . T  vă    ò   t  c ức  ọ  

 ú    uy  ị   [H1-1.04-08]. 

C c t  c uyê   ô  xây d        oạc   oạt  ộ   c u   củ  t  t eo tuầ , 

t    ,  ọc  ỳ và  ă   ọc   ằ  t  c   ệ  c ươ   trì  ,     oạc  dạy  ọc và 

c c  oạt  ộ      o dục    c tro     à trườ   [H1-1.04-03 . T  c   ệ  bồ  

dưỡ   c uyê   ô      ệ  vụ t ô    u  t  c ức c uyê   ề, t  o       [H1-

1.04-09 . T ườ   xuyê  t  c ức   ể  tr           c ất lư   ,   ệu  u   oạt 

 ộ      o dục củ  c c t à   v ê  tro   t . T                , x   loạ  GV 

tro   t  t eo  uy  ị   C uẩ     ề     ệ  GV T ểu  ọc vào cuố   ă   ọc [H1-

1.04-10]. 

T  vă    ò   xây d        oạc   oạt  ộ   c u   củ  t  t eo tuầ , 

t    ,  ă   ọc [H1-1-04-07 . T eo dõ   u   lý tốt tà  c í  , tà  s   củ  trườ   

(sử dụ     ầ   ề  M s  ...  ể  u   lý) [H1-1-04-11  và t  c ức   ể   ê tà  s   

 à    ă  [H1-1-04-12 . Quy t to   tà  c í    uý,  ă   ú    uy  ị   [H1-1-

04-13  và t  c ức   ể  tr  tà  c í    à    ă  t eo  uy  ị   [H1-1-04-14]. 

T                , x   loạ  v ê  c ức  ú    uy  ị   [H1-1-04-15 . T  c   ệ  

tốt cô   t c lưu tr   ồ sơ củ  trườ  .  

 2. Điể   ạnh  

Cơ cấu t  c ức và  oạt  ộ   củ    à trườ    ư c t  c   ệ  t eo  uy c  , 

 uy  ị     ù     vớ  từ         oạ     t tr ể  và  ư c cơ  u   c ủ  u     ê 

duyệt. 

Độ    ũ c   bộ  u   lý củ    à trườ  , c c t  c uyê   ô   ư c b  

   ệ  t eo  uy trì   và  ướ   dẫ  cụ t ể,      b o c c t êu c uẩ   uy  ị  ; 

c c t à   v ê  cơ b   có  ă   l c và  ư c bố trí   ù    . 

C c t  c uyê   ô , t  vă    ò   có     oạc   oạt  ộ   rõ rà   t eo 

tuầ , t    ,  ă   ọc. 

T ườ   xuyê    ể  tr           c ất lư    về   ệu  u   oạt  ộ      o 

dục củ  c c t à   v ê  tro   t   ú   t  c c ất. 

T  c uyê   ô  t  c ức c uyê   ề, t  o        ú    uy  ị    ể bồ  

dưỡ   c uyê   ô ,     ệ  vụ c o c c t à   v ê  tro   t . 
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C c t  t                , x   loạ     o v ê , v ê  c ức  ú    uy  ị  . 

3. Điể    u 

Hoạt  ộ   củ  t  c uyê   ô  có  ó    ó  tro   v ệc  â   c o c ất 

lư    c c  oạt  ộ      o dục củ    à trườ     ư   c ư  sâu. Một số ít bu   

s     oạt c uyê   ô  cò   ặ   tí    à   c í  , c ư     sâu t  o luậ  c c      

       ằ   â   c o c ất lư      ờ dạy. 

T  vă    ò    ã có  ó    ó  tro   v ệc  â   c o c ất lư    c c  oạt 

 ộ   củ    à trườ     ư    ộ  du   c ư  t  c s  tốt. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

T    tục c ỉ  ạo c c t  c uyê   ô , t  vă    ò   xây d        oạc   oạt 

 ộ     ù     vớ  tì    ì   củ   ơ  vị và t  c ức t  c   ệ  có   ệu  u    ày 

cà   c o  ơ , c ất lư     ơ . 

 Nâ   c o c ất lư    c uyê   ề, tậ  tru   c uyê  sâu,   ô   dà  tr  ; 

Tíc  c c tro   v ệc      ớ    ươ       ,  ĩ t uật dạy  ọc. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.5: Kh i   p và tổ chức   p h c 

Mức 1: 

 ) Có  ủ c c   ố  lớ  cấ  t ểu  ọc; 

 b) Học s     ư c t  c ức t eo lớ   ọc; lớ   ọc  ư c t  c ức t eo  uy 

 ị  ; 

 c) Lớ   ọc  oạt  ộ   t eo   uyê  tắc t   u  , dâ  c ủ. 

 Mức 2: 

 )  Trườ   có   ô    u  30 (b   ươ ) lớ ; 

 b) Sĩ số  ọc s    tro   lớ  t eo  uy  ị  ; 

 c) T  c ức lớ   ọc l     oạt và   ù     vớ  c c  ì   t ức  oạt  ộ      o 

dục. 
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 1. Mô tả hiện trạng 

 Trườ   có  ủ c c   ố  lớ  từ   ố  lớ  1       ố  lớ  5. (14 lớ /5   ố ). 

[H1-1.05-01]. 

 Trườ   có 14 lớ  tro    ó:   ố  1: 3 lớ ,   ố  2: 3 lớ ,   ố  3: 3 lớ ,   ố  

4: 3 lớ  và   ố  5: 2 lớ .   ô   vư t 30 lớ  t eo  uy  ị  .[H1-1.05-02]. 

Học s     ­ư c t  c ức t eo lớ   ọc; lớ   ọc có 01 lớ  trưở  , 02 lớ  

  ó và  ư c c    t à   c c t  t eo  uy  ị  .  o tậ  t ể lớ  bầu t eo từ    ă  

 ọc. Lớ   ọc  oạt  ộ   t eo   uyê  tắc t   u  , dâ  c ủ.[H1-1.05-03]. 

 2. Điể   ạnh  

 N à trườ   trước  ây t        d     trườ   T ểu  ọc  ớ   ê  100%    o 

viê   ã là   ue  vớ   ô  ì   t  c ức  oạt  ộ   lớ   ọc. Sĩ số  ọc s   /lớ  vừ  

      ê  t uậ  l   tro   v ệc  â   c o c ất lư       o dục. 

3. Điể    u 

 K ô   

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Tr ể       tậ   uấ  c ươ   trì      o dục     t ô    ớ  2018,  ẩy  ạ   

cô   t c s     oạt c uyê   ô , c uyê   ề. P  t  uy t    t ầ  t     c và ý t ức 

tr c     ệ  củ   ọc s    tro    oạt  ộ    ọc, t   u  . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.6: Quản  ý hành chính, tài chính và tài sản 

Mức 1: 

 ) Hệ t ố    ồ sơ củ    à trườ    ư c lưu tr  t eo  uy  ị  ; 

 b) Lậ  d  to  , t  c   ệ  t u c  ,  uy t to  , t ố    ê, b o c o tà  c í   

và cơ sở vật c ất; cô        và  ị    ỳ t    ể  tr  tà  c í  , tà  s   t eo  uy 

 ị  ;  uy c   c   t êu  ộ  bộ  ư c b  su  , cậ    ật   ù     vớ    ều   ệ  t  c 

t  và c c  uy  ị     ệ   à  ; 
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 c) Qu   lý, sử dụ   tà  c í  , tà  s    ú    ục  íc  và có   ệu  u   ể 

  ục vụ c c  oạt  ộ      o dục. 

 Mức 2: 

 ) Ứ   dụ   cô      ệ t ô   t   tro   cô   t c  u   lý  à   c í  , tà  

c í   và tà  s   củ    à trườ  ; 

 b) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          ,   ô   có v    ạ  

l ê   u       v ệc  u   lý  à   c í  , tà  c í   và tà  s   t eo   t luậ  củ  

t     tr ,   ể  to  . 

 Mức 3: 

Có     oạc  dà   ạ , tru    ạ  và   ắ   ạ   ể tạo c c   uồ  tà  c í   

           ù     vớ    ều   ệ    à trườ  , t  c t   ị    ươ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

N à trườ   t  c   ệ   ầy  ủ c c loạ   ồ sơ  uy  ị   t eo Đ ều lệ trườ   

t ểu  ọc   ư: S   ă   bộ [H1-1.06-01 ; s      cậ     o dục t ểu  ọc [H1-1.06-

02 ; b    t          t  u           HS [H1-1.06-03 ;  ọc bạ [H1-1.06-04 ; s  

N  ị  uy t  ọ  HĐSP  à   t     [H1-1.06-05 ; s   u   lý C -GV-NV [H1-

1.06-06 ; s    e  t ưở   C -GV-NV và HS [H1-1-06-07 ; s   u   lý tà  s  , 

tà  c í   [H1-1.04-11  và s   u   lý c c vă  b  , cô   vă  [H1-1.06-08]. 

Lậ  d  to  , t  c   ệ  t u, c  ,  uy t to  , t ố    ê, b o c o tà  c í   và 

tà  s   t eo  uy  ị  . Cô        và  ị    ỳ t    ể  tr  tà  c í  , tà  s   t eo 

 uy  ị  . Quy c   c   t êu  ộ  bộ  ư c b  su  , cậ    ật   ù     vớ    ều   ệ  

t  c t  và c c  uy  ị     ệ   à  . Qu   lý, sử dụ   tà  c í  , tà  s    ú    ục 

 íc  và có   ệu  u   ể   ục vụ c c  oạt  ộ      o dục. ( ư c lưu tr  tạ   ồ sơ 

   to  [H1-1.04-11]) 

 Hệ t ố    ồ sơ củ    à trườ    ư c lưu tr  t eo  uy  ị   (có S   u   lý 

tà  s   cô  ; Lậ  d  to  , t  c   ệ  t u c  ,  uy t to  , t ố    ê, b o c o tà  

c í   và cơ sở vật c ất; cô        và  ị    ỳ t    ể  tr  tà  c í  , tà  s   t eo 

 uy  ị   tạ  Quy c   c   t êu  ộ  bộ  ư c b  su  , cậ    ật   ù     vớ    ều 
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  ệ  t  c t  và c c  uy  ị     ệ   à  ; Qu   lý, sử dụ   tà  c í  , tà  s    ú   

 ục  íc  (có Quy c   sử dụ   tà  s   cô  ) và có   ệu  u   ể   ục vụ c c  oạt 

 ộ      o dục, có   ầ   ề   u   lý tà  c í   tà  s  . [H1-1.04-11]  

C c loạ   ồ sơ, vă  b    ư c lưu tr   ầy  ủ,   o   ọc [H1-1.06-09] 

 2. Điể   ạnh  

C   bộ  u   lý  ều  ư c  ào tạo về  u   lý   à  ước,  ắ  bắt  ị  t ờ  

c c vă  b        luật l ê   u       tà  c í   tà  s  . 

N à trườ   t        t à   v ê  t ư v ệ       luật  ê  c c vă  b   cậ  

  ật  ều  ú   và cò    ệu l c. 

T  c   ệ  cô         ú    uy  ị  , xây d     uy c    u   lý, sử dụ   

tà  c í  ,  ất    , cơ sở vật c ất  ú    uy  ị  , có   ệu  u ,   ục vụ c o c c 

 oạt  ộ      o dục. Vậ  dụ   tốt ứ   dụ   cô      ệ t ô   t   tro   cô   t c 

 u   lý. 

3. Điể    u 

 C ư     t  uy  ư c c c   uồ  tà  c í   từ c c  ạ   t ườ    uâ ,   uồ  

xã  ộ   ó    ù     vớ    ều   ệ    à trườ  , t  c t   ị    ươ  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

 T    tục    t  uy   ệu  u  c c CSVC sẵ  có, b  su  , t  y t  , b  su   

CSVC cò  t   u,  ã xuố   cấ . Đẩy  ạ   cô   t c tuyê  truyề  xã  ộ   ó  

tro      o dục. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.7: Quản  ý cán bộ, giáo viên và nhân viên 

Mức 1: 

 ) Có     oạc  bồ  dưỡ   c uyê   ô ,     ệ  vụ c o  ộ    ũ c   bộ 

 u   lý,    o v ê  và   â  v ê ; 
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 b) P â  cô  , sử dụ   c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê  rõ rà  ,     

lý     b o   ệu  u  c c  oạt  ộ   củ    à trườ  ; 

 c) C   bộ  u   lý,    o v ê  và   â  v ê   ư c     b o c c  uyề  t eo 

 uy  ị  . 

 Mức 2: 

Có c c b ệ        ể    t  uy  ă   l c củ  c   bộ  u   lý,    o v ê , 

  â  v ê  tro   v ệc xây d   ,    t tr ể  và  â   c o c ất lư       o dục   à 

trườ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

N à trườ   có xây d     ầy  ủ     oạc  bồ  dưỡ   c uyê   ô ,     ệ  

vụ c o  ộ    ũ c   bộ  u   lý,    o v ê  và   â  v ê  t eo từ    ă    ù     

vớ  tì    ì   t  c t    củ    à trườ   [H1-1.07-01]. 

Hằ    ă  H ệu trưở   có r   uy t  ị     â  cô   cô   t c, sử dụ   c   

bộ  u   lý,    o v ê  và   â  v ê  rõ rà  ,     lý, t ể   ệ  rõ    ệ  vụ củ  

từ   t à   v ê    ù     vớ  trì    ộ c uyê   ô ,     ệ  vụ [H1-1.07-02]. 

C   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê   ư c     b o c c  uyề  t eo  uy 

 ị   tạ  Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc   ư c c tà  l ệu   ục vụ c uyê   ô , tr    t   t 

bị   ục vụ c o    ệ  vụ    o dục HS;  ư c  ào tạo  â   c o trì    ộ, bồ  

dưỡ   c uyê   ô ,     ệ  vụ [H1-1.07-01 ;  ư c  ưở   lươ  ,   ụ cấ , c c 

c    ộ b o   ể  xã  ộ , b o   ể  y t , b o   ể  t ất     ệ ,  ể c     o v ê , 

  â  v ê  b ê  c   và      ồ   [H1-1.07-03]. 

N à trườ   có c c b ệ          t  uy  ă   l c củ  c   bộ  u   lý,    o 

v ê ,   â  v ê  tro   v ệc xây d   ,    t tr ể  và  â   c o c ất lư    c ất 

lư       o dục t ô    u  c c bu    ộ       , t  o      , c c  ộ  t  , s     oạt t  

c uyê   ô , s     oạt c uyê   ề... [H1-1.07-04] 

2. Điể   ạnh  

 Hằ    ă , N à trườ    ều có     oạc  bồ  dưỡ   c uyê   ô ,     ệ  

vụ, tậ   uấ   ể  â   c o  ă   l c và    t  uy       ă   củ  c   bộ  u   lý, 
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   o v ê ,   â  v ê  tro   v ệc xây d   ,    t tr ể  và  â   c o c ất lư       o 

dục   à trườ  . 

 V ệc tuyể  dụ  ,  ề bạt, b     ệ  c   bộ,    o v ê ,   â  v ê   ư c 

P ò   G  o dục & Đào tạo và U N  t à     ố G   N  ĩ  là  tốt,   à trườ   

t  c   ệ  b     ệ  t  trưở  , t    ó  ú   sở trườ    ă   l c củ  từ   c    â   

 ê     t  uy  ư c   ệu  u  cô   t c. 

3. Điể    u 

 Nộ  du   s     oạt c uyê   ô  c ư     vào c  ều sâu,  ì   t ức s    

 oạt c uyê   ề c ư   ư c   o     ú. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 T    tục    t  uy  ă   l c củ  c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê  tro   

v ệc xây d   ,    t tr ể  và  â   c o c ất lư       o dục   à trườ  . T    

 ưu b  su    ộ    ũ GV có c ất lư    c uyê   ô  c o. Xây d        oạc , 

  uy     íc  c c  ố  tư    trẻ,  ò   cốt t  bồ  dưỡ    â   c o trì    ộ c uyê  

 ô . 

 N à trườ   t ườ   xuyê  t eo dõ ,      s t,   ể  tr      oạc  bồ  

dưỡ  ,    t tr ể   ộ    ũ  ể   ều c ỉ   b  su    ị  t ờ    ằ   â   c o  oạt 

 ộ   c ất lư       o dục HS tro   từ    ă   ọc. C ủ tịc  cô    oà    ố      

vớ  H ệu trưở   t  c   ệ   ầy  ủ và  ị  t ờ  c    ộ c í   s c  c o c   bộ    o 

v ê    â  v ê  t eo  uy  ị  . Hằ    ă , vào t     8 H ệu trưở   cù   vớ  c c 

t à   v ê  tro   Hộ   ồ   trườ   că  cứ vào trì    ộ c uyê   ô ,   ều   ệ  và 

 oà  c    củ   ộ    ũ  ể   â  cô      ệ  vụ   ù    .  ê  cạ    ó,   à 

trườ   c uyể  t   c c  ộ  du   s     oạt c uyê   ô , s     oạt c uyê   ề c o 

   o v ê      ê  cứu, t       o và có ý            ồ  trước     t  c ức cuộc 

 ọ . Hà   t    , s u bu    ọ   ộ   ồ   sư   ạ ,   ó   ệu trưở   t  c ức c o 

   o v ê  s     oạt c uyê   ô  t eo  uy  ị   củ  Đ ều lệ. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.8: Quản  ý các hoạt động giáo dục 
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Mức 1: 

 ) K   oạc     o dục   ù     vớ   uy  ị     ệ   à  ,   ều   ệ  t  c t  

 ị    ươ   và   ều   ệ  củ    à trườ  ; 

 b) K   oạc     o dục  ư c t  c   ệ   ầy  ủ; 

 c) K   oạc     o dục  ư c rà so t,         ,   ều c ỉ    ị  t ờ . 

 Mức 2: 

C c b ệ       c ỉ  ạo,   ể  tr ,          củ    à trườ    ố  vớ  c c  oạt 

 ộ      o dục,  ư c cơ  u    u   lý           ạt   ệu  u . 

 1. Mô tả hiện trạng 

K   oạc   oạt  ộ      o dục củ    à trườ       b o   ù     vớ   uy 

 ị     ệ   à  ,   ù     vớ    ều   ệ  t  c t   ị    ươ   và   ều   ệ  củ    à 

trườ   [H1-1.8-01]. 

 Đị    ỳ   à trườ   t     à   rà so t,         ,   ều c ỉ       oạc   oạt 

 ộ      o dục. 

 C c b ệ       c ỉ  ạo,   ể  tr ,          củ    à trườ    ố  vớ  c c  oạt 

 ộ      o dục,  ư c cơ  u    u   lý           ạt   ệu  u  [H1-1.8-02 ; t  c ức 

sơ   t, t      t   ằ  rà so t,         ,   ều c ỉ    ị  t ờ  [H1-1.8-03]. 

 2. Điể   ạnh  

 Có  ủ      oạc   oạt  ộ   c uyê   ô  từ    ă   ọc,  ọc  ỳ, t    , tuầ  

xây d      ù     s t t  c t       tí       t   c o;  ạy  ủ c c  ô   ọc t eo 

 ú   c ươ   trì       oạc ,  ọc s     ư c  ọc c c  ô  t  c ọ  T     A  , T   

 ọc. N à trườ   l   c ọ     o v ê  bộ  ô  và    o v ê  c ủ    ệ  có      t ức 

có  ă   l c c uyê   ô   ể bồ  dưỡ   c o  ọc s    có  ă       u. 

3. Điể    u 
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 Cò   ột số ít    o v ê ,   â  v ê  t ụ  ộ   tro   v ệc t  c   ệ     

 oạc , c ư   ạ   dạ   ề xuất  oặc sử          oạc  r ê   c o b   t â , t  

  ó . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Tă   cườ      t  uy sức  ạ   tậ  t ể,    t  uy v   trò c    â  tro   

v ệc c ủ  ộ  , s    tạo tro   t  c   ệ      oạc     o dục và    t tr ể    à 

trườ  . 

 N à trườ   t ườ   xuyê  t eo dõ ,      s t,   ể  tr      oạc     o dục, 

 ể   ều c ỉ   b  su    ị  t ờ    ằ   â   c o  oạt  ộ   c ất lư       o dục HS 

tro   từ    ă   ọc. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.9: Thực hiện qu  ch  dân ch  cơ sở 

Mức 1: 

 ) C   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê   ư c t        t  o luậ ,  ó   

 ó  ý          xây d        oạc ,  ộ   uy,  uy  ị  ,  uy c   l ê   u       c c 

 oạt  ộ   củ    à trườ  ; 

 b) C c     u  ạ , tố c o,         ị,          (  u có) t uộc t ẩ   uyề  

xử lý củ    à trườ    ư c       uy t  ú        luật; 

 c) Hằ    ă , có b o c o t  c   ệ   uy c   dâ  c ủ cơ sở. 

 Mức 2: 

C c b ệ       và cơ c        s t v ệc t  c   ệ   uy c   dâ  c ủ cơ sở 

    b o cô       ,      bạc ,   ệu  u . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Mức 1: 

 Tất c  c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê   ều  ư c t        t  o luậ , 

 ó    ó  ý          xây d        oạc ,  ộ   uy,  uy  ị  ,  uy c   l ê   u   



34 

 

 

    c c  oạt  ộ   củ    à trườ   (t eo  uy  ị   tạ  Quy c   t  c   ệ  dâ  c ủ 

tro    oạt  ộ   củ    à trườ  , b    à    è  t eo Quy t  ị   số 08/2020/QĐ-

PCT   ày 28/9/2020 củ  H ệu trưở   trườ   T ểu  ọc P    C u tr   ). [H1-

1.9-02], [H1-1.9-03] 

 Nộ  bộ   à trườ     ô   có     u  ạ , tố c o. C c         ị,          

củ  c   bộ,    o v ê ,   â  v ê , c    ẹ  ọc s    t uộc t ẩ   uyề  xử lý củ  

  à trườ    ều  ư c       uy t  ầy  ủ,  ú        luật.[H1-1.9-01],[H1-1.9-02]. 

 Hằ    ă    à trườ    ều có b o c o t  c   ệ   uy c   dâ  c ủ cơ sở. 

 Mức 2: 

 C c b ệ       và cơ c        s t v ệc t  c   ệ   uy c   dâ  c ủ cơ sở 

    b o cô       ,      bạc ,   ệu  u . [H1-1.9-01]. 

 2. Điể   ạnh  

 C   bộ v ê  c ức  ư c t        t  o luậ ,  ó    ó  ý          xây d    

    oạc ,  ộ   uy,  uy c   l ê   u        oạt  ộ     à trườ  . Quy c   dâ  

c ủ     b o cô       ,      bạc . 

3. Điể    u 

 K ô   

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 P  t  uy tốt  ơ      cô   t c dâ  c ủ cơ sở. T  c   ệ  cô       ,      

bạc  t eo    ều  ê   t ô   t  . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 1.10: Đả  bảo an ninh tr t tự, an toàn trƣ ng h c 

Mức 1: 

 ) Có   ươ          b o         trật t ; vệ s       toà  t  c   ẩ ;    

toà    ò  , c ố   t    ạ , t ươ   tíc ;    toà    ò  , c ố   c  y,   ;    toà  

  ò  , c ố   t     ọ , t  ê  t  ;   ò  , c ố   dịc  bệ  ;   ò  , c ố   c c tệ 
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 ạ  xã  ộ  và   ò  , c ố   bạo l c tro     à trườ  ;       trườ   có t  c ức 

b   ă  c o  ọc s     ư c cấ    ấy c ứ     ậ   ủ   ều   ệ     toà  t  c   ẩ ; 

 b) Có  ộ  t ư  ó  ý,  ườ   dây  ó   và c c  ì   t ức    c  ể t      ậ , 

xử lý c c t ô   t            củ    ườ  dâ ;     b o    toà  c o c   bộ  u   

lý,    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s    tro     à trườ  ; 

 c) K ô   có   ệ  tư     ỳ t ị,  à   v  bạo l c, v    ạ       luật về bì   

 ẳ     ớ  tro     à trườ  . 

 Mức 2: 

 ) C   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s     ư c     b   ,  ướ g 

dẫ , t  c   ệ    ươ          b o         trật t ; vệ s       toà  t  c   ẩ ;    

toà    ò  , c ố   t    ạ , t ươ   tíc ;    toà    ò  , c ố   c  y,   ;    toà  

  ò  , c ố   t     ọ , t  ê  t  ;   ò  , c ố   dịc  bệ  ;   ò  , c ố   c c tệ 

 ạ  xã  ộ  và   ò  , c ố   bạo l c tro     à trườ  ; 

 b) N à trườ   t ườ   xuyê    ể  tr , t u t ậ ,         , xử lý c c t ô   

t  , b ểu   ệ  l ê   u       bạo l c  ọc  ườ  ,         trật t  và có b ệ       

  ă  c ặ   ị  t ờ ,   ệu  u . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Tro   từ    ă   ọc,   à trườ    ều có  ý   t   ươ          b o    

     trật t  vớ  cô        ườ   N  ĩ  T à     ằ      b o         trật t  

tro    ơ  vị, xây d    và  oạt  ộ   tốt  ô  ì   trườ    ọc t   u   về    toà , 

       , trật t   ư c   e  về   o   trào b o vệ A       T   uốc củ  Cô      

tỉ   Đă  Nô  [H1-1.10-01 ; xây d      ươ        ò   c ố   t    ạ , t ươ   

tíc  c o HS [H1-1.10-02 ; tr    bị  ủ  ệ t ố   c    c  y, cứu  ộ tro   trườ   

[H1-1.10-03 . Tro   c c bu   s     oạt   oạ    ó , c c t  t s     oạt dướ  cờ 

  à trườ       b   , tuyê  truyề ,    o dục HS ý t ức t  c ă  sóc sức   ỏe, 

     ì  vệ s    c    â , vệ s     ô  trườ  ,    toà  t  c   ẩ , b  t c c  ă  

uố       vệ s   , b  t c c    ò   c ố   dịc  bệ   t eo từ   t ờ    ể  [H1-1-

10-05]. 
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N à trườ       b o    toà  c o  ọc s    và c o C , GV, NV [H1-1-10-

06]. 

Tro     à trườ     ô   có   ệ  tư     ỳ t ị, v    ạ  về   ớ  và bạo l c 

  ể   ì   là v ệc tr o   ầ   uà c o HS do  ạ   t ườ    uâ   ỗ tr  và xét  ọc 

b    [H1-1-10-07]. 

 C   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s     ư c     b   ,  ướ   

dẫ , t  c   ệ    ươ          b o         trật t ; vệ s       toà  t  c   ẩ ;    

toà    ò  , c ố   t    ạ , t ươ   tíc ;    toà    ò  , c ố   c  y,   ;    toà  

  ò  , c ố   t     ọ , t  ê  t  ;   ò  , c ố   dịc  bệ  ;   ò  , c ố   c c tệ 

 ạ  xã  ộ  và   ò  , c ố   bạo l c tro     à trườ  . 

N à trườ    ã t  c   ệ  tốt  ô  ì   trườ    ọc t   u   về AT-AN-TT, 

t ườ   xuyê    ể  tr , t u t ậ ,         , xử lý c c t ô   t  , b ểu   ệ  l ê  

 u       bạo l c  ọc  ườ  ,         trật t ; K      t   ệ  có   ệ  tư    l ê  

 u       bạo l c  ọc  ườ  ,         - trật t  và có b ệ         ă  c ặ   ị  

t ờ ,   ệu  u . [H1-1-10-01] 

 2. Điể   ạnh  

 Vị trí  ó   c â  củ    à trườ       b o    toà . Xây d    và  oạt  ộ   

tốt  ô  ì   trườ    ọc t   u  . C   bộ,    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s     ư c 

    b   ,  ướ   dẫ , t  c   ệ    ươ          b o         trật t ; vệ s       

toà  t  c   ẩ ;    toà    ò  , c ố   t    ạ , t ươ   tíc ;    toà    ò  , 

c ố   c  y,   ;    toà    ò  , c ố   t     ọ , t  ê  t  ;   ò  , c ố   dịc  

bệ  ;   ò  , c ố   c c tệ  ạ  xã  ộ  và   ò  , c ố   bạo l c tro     à trườ  . 

3. Điể    u 

 V ệc tuyê  truyề      b    t ườ   xuyê    ư   c ư  t ật s     dạ  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Xây d    c   t  t  ơ      oạc     o dục, t  c   ệ  tuyê  truyề     dạ   

bằ      ều  ì   t ức  ể  â   c o   ệu  u     o dục. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 
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K t  u n về Tiêu chuẩn 1:  

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 1, 

Mức 2 và Mức 3: 

● K ô    ạt: 0/10 t êu c í c     0 % 

● Đạt Mức 1: 10/10  (10/10) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 2: 10/10  (10/10) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 3: Đạt Mức 3: 7/10  (1/4) t êu c í c     70 % 

Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản  ý, giáo viên, nhân viên và h c sinh 

Mở đầu: C QL tro     à trườ   có  ă   l c  u   lý, v    về c uyê  

 ô  và luô   ă    ộ   tro   cô   v ệc; tạo s   oà    t, t ố     ất c o; có 

  â  cô  ,   â     ệ  rõ rà   tro    ộ    ũ lã    ạo  ể cù     ố       oà  

t à      ệ  vụ  ư c    o. 100% GV  ạt trì    ộ c uẩ ,    ệt tì  ,  ắ  v    

c uyê   ô ,   t lò   vì HS, t        tíc  c c c c  oạt  ộ     à trườ  . Độ  

  ũ   â  v ê  có ý t ức c o tro   cô   v ệc  ư c   â  cô  . Đ  số HS c ă  

  o  , l    é  và tíc  c c t        tốt c c   o   trào do   à   và trườ   t  

c ức. 

Tiêu chí 2.1: Đ i v i hiệu trƣởng, phó hiệu trƣởng           

Mức 1: 

  ) Đạt t êu c uẩ  t eo  uy  ị  ; 

 b) Đư c           ạt c uẩ    ệu trưở   trở lê ; 

 c) Đư c bồ  dưỡ  , tậ   uấ  về c uyê   ô ,     ệ  vụ  u   lý    o dục 

t eo  uy  ị  . 

 Mức 2: 

  ) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          , có ít   ất 02  ă  

 ư c           ạt c uẩ    ệu trưở   ở  ức     trở lê ; 
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 b) Đư c bồ  dưỡ  , tậ   uấ  về lý luậ  c í   trị t eo  uy  ị  ;  ư c    o 

v ê ,   â  v ê  tro   trườ   tí     ệ .[H2-2.1-01], [H2-2.1-02 . QĐ 760 QĐ-

U N    ày 12/7/2019. 

 Mức 3: 

 Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          ,  ạt c uẩ    ệu trưở   

ở  ức     trở lê , tro    ó có ít   ất 01  ă   ạt c uẩ    ệu trưở   ở  ức tốt. 

 1. Mô tả hiện trạng 

HT có t ờ       là   u   lý là 20  ă  [H2-2.01-01 ; PHT có t ờ       

là   u   lý là 2  ă  [H2-2.01-02]. 

H ệu trưở  , PHT   à trườ    ư c tậ  t ể  ộ   ồ   sư   ạ  và lã    ạo 

P ò   G -ĐT           à    ă  t eo c c t êu c uẩ  t eo  uy  ị   củ  C uẩ  

HT do  ộ G -ĐT  uy  ị  , x   loạ  từ  ức     trở lê  [H2-2.01-03].  

 HT, PHT  ã tốt     ệ  tru   cấ  C í   trị [H2-2.01-04  và  ã  oà  t à   

lớ  bồ  dưỡ   về  u   lý    o dục t eo  uy  ị   [H2-2.01-05].  

   2. Điể   ạnh  

            ệu  ủ về số lư   , (01 H ệu trưở  , 01 P ó H ệu trưở  ) có 

 ủ sức   oẻ     b o cô   t c,  ư c tậ  t ể   à trườ   tí     ệ . Có   ẩ  c ất 

c í   trị v    và  , lố  số        dị, tru   t  c. Tíc  c c bồ  dưỡ    ể  â   

c o trì    ộ về c uyê   ô      ệ  vụ và  ă   l c  u   lý.  

Có          ệ  tro         dạy và  u   lý trườ    ọc, luô   ă    ộ  , 

s    tạo và   ều  à   cô   v ệc   à trườ    ạt   ệu  u  c o,  ể t  c   ệ   ú   

vớ  c ức  ă      ệ  vụ t eo  uy  ị  ,  ư c bồ  dưỡ   về  u   lý    o dục. 

3. Điể    u 

 Trì    ộ   oạ      củ  c   bộ  u   lý cò  c ư  tốt,  ê  tro    u  trì   

cô   t c cò   ặ    ó   ă . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 
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 HT, PHT t    tục   ấ   ấu, rè  luyệ ,    t  uy         ể   ạ    ể luô  

 oà  t à   xuất sắc    ệ  vụ  ư c    o; t ườ   xuyê  cậ    ật c c      t ức 

về cô      ệ t ô   t  ,  â   c o  ă   l c sử dụ   cô      ệ t ô   t    ể     

ứ   c c yêu cầu   ày cà   c o tro   cô   t c  u   lý tro          ă   ọc t    

t eo. T  bồ  dưỡ    â   c o  ă   l c   oạ     . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

Tiêu chí 2.2: Đ i v i giáo viên 

Mức 1: 

  ) Số lư       o v ê      b o  ể dạy c c  ô   ọc và t  c ức c c  oạt 

 ộ      o dục t eo  uy  ị   củ  C ươ   trì      o dục     t ô   cấ  t ểu  ọc; 

có    o v ê  là  T      ụ tr c  Độ  T   u   ê  t ề    o   Hồ C í M   ; 

 b) 100%    o v ê   ạt c uẩ  trì    ộ  ào tạo t eo  uy  ị  ; 

 c) Có ít   ất 95%    o v ê   ạt c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức  ạt 

trở lê . 

 Mức 2: 

  )  Tỷ lệ    o v ê   ạt trê  c uẩ  trì    ộ  ào tạo  ạt ít   ất 55%;  ố  vớ  

c c trườ   t uộc vù     ó   ă   ạt ít   ất 40%; tro   05  ă  l ê  t    tí       

t ờ    ể          , tỷ lệ    o v ê  trê  c uẩ  trì    ộ  ào tạo  ư c duy trì    

 ị   và tă   dầ  t eo lộ trì     ù    ; 

 b) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          , có 100%    o v ê  

 ạt c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức  ạt trở lê , tro    ó có ít   ất 60%  ạt 

c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức     trở lê  và có ít   ất 50% ở  ức     trở 

lê   ố  vớ  trườ   t uộc vù     ó   ă ; 

 c) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          ,   ô   có    o v ê  

bị  ỷ luật từ  ì   t ức c    c o trở lê . 

 Mức 3: 
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  )  Tỷ lệ    o v ê   ạt trê  c uẩ  trì    ộ  ào tạo  ạt ít   ất 65%,  ố  vớ  

c c trườ   t uộc vù     ó   ă   ạt ít   ất 50%;  

 b) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          , có ít   ất 80%    o 

v ê   ạt c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức     trở lê , tro    ó có ít   ất 30% 

 ạt c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức tốt;  ố  vớ  trườ   t uộc vù     ó   ă  

có ít   ất 70%  ạt c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức     trở lê , tro    ó có ít 

  ất 20%  ạt c uẩ     ề     ệ     o v ê  ở  ức tốt. 

 1. Mô tả hiện trạng 

 N à trườ   có 19 b ê  c      o v ê  so vớ    u cầu 21 b ê  c  . Mặc dầu 

  ô    ủ b ê  c     ư     à trườ        ồ    ủ số lư       o v ê  t eo  uy 

 ị   tạ  T ô   tư số 16/2017/TT- G ĐT,   ày 12/7/2017 củ   ộ G ĐT. 

Số lư       o v ê  là 19   ườ  /14 lớ  [H1-1-06-06  và trườ       b o 

dạy  ủ c c  ô   ọc t eo  uy  ị   [H2-2-02-01]. 

Trườ   có GV dạy c c  ô  Â    ạc, Mỹ t uật, T     A  , T ể dục, T   

 ọc và  ã  u   ào tạo     ệ  vụ sư   ạ  [H2-2-02-02 ; có GV  ư c   â  cô   

là  TPT Độ  TNTP Hồ C í M    t eo  uy  ị   [H2-2-02-01]. 

Cơ b   GV  ều  ạt c uẩ  trì    ộ  ào tạo trở lê , tro    ó có 18/19 GV 

 ạt c uẩ  trì    ộ  ào tạo,  ạt tỉ lệ 94,7% [H2-2-02-03]. 

Vào t ờ    ể  t     5 cuố  c c  ă   ọc, GV củ  trườ    ư c t  c ức 

        , x   loạ  C uẩ     ề     ệ  GV t ểu  ọc t eo Quy t  ị   số 14 củ  

 ộ GD-ĐT  uy  ị  . Tro          ă   ọc  u , tất c  GV  ều  ư c x   loạ  từ 

 ức     trở lê ,  ạt tỉ lệ 100% (vư t 40%) [H2-2-02-04] 

 2. Điể   ạnh  

 Độ    ũ    o v ê  trẻ    ệt tì   có trì    ộ c uyê   ô      ệ  vụ cơ b   

    b o về c ất lư   . Tất c     o v ê   ư c   â  cô         dạy  ú   c uyê  

 ô   ào tạo,     b o t eo  uy  ị  . Hằ    ă     o v ê  t         ọc tậ  bồ  

dưỡ   về c uyê   ô      ệ  vụ và vậ  dụ        t ức  ã  ọc vào  u  trì   

      dạy và c c  oạt  ộ      o dục    c tốt. 
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K ô   có    o v ê  bị  ỷ luật từ  ì   t ức c    c o trở lê . 

3. Điể    u 

 Số lư       o v ê  tro   b ê  c    ư c    o cò  t   u,           ồ    ê  

  ô       ị  . V ệc ứ   dụ   CNTT vào dạy  ọc củ   ột số    o v ê  cò   ạ  

c  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Tro          ă   ọc tớ    uy     íc  GV    d   ọc c c lớ   ể  â   c o 

trì    ộ c uyê   ô      ệ  vụ  ơ     . 

T    tục         , x   loạ  GV t eo C uẩ     ề     ệ  GV t ểu  ọc  ú   

t  c c ất  ể từ  ó   ú  GV có     oạc  bồ  dưỡ    ạt c uẩ  t eo  uy  ị  . 

T     ưu b  su   b ê  c      o v ê . T  c ức c c bu    ộ  t  o c    sẻ 

         ệ ,  ọc tậ  c uyê   ề,     b    c c s                  ệ    y  ể 

   o v ê  cù    ọc tậ . Tạo   ều   ệ  c o    o v ê   ọc tậ   ể  â   c o trì    ộ 

c uyê   ô      ệ  vụ,   ất là cô      ệ t ô   t  . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

Tiêu chí 2.3: Đ i v i nhân viên 

Mức 1: 

  ) Có   â  v ê   oặc    o v ê    ê     ệ   ể        ệ  c c    ệ  vụ 

do   ệu trưở     â  cô  ; 

 b) Đư c   â  cô   cô   v ệc   ù    ,     lý t eo  ă   l c; 

 c) Hoà  t à   c c    ệ  vụ  ư c giao. 

 Mức 2:  

  )  Số lư    và cơ cấu   â  v ê      b o t eo  uy  ị  ; 

 b) Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          ,   ô   có   â  

v ê  bị  ỷ luật từ  ì   t ức c    c o trở lê . [H2-2.3-02]. 

 Mức 3: 
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  )  Có trì    ộ  ào tạo     ứ    ư c vị trí v ệc là ; 

 b) Hằ    ă ,  ư c t         ầy  ủ c c   ó , lớ  tậ   uấ , bồ  dưỡ   

c uyê   ô ,     ệ  vụ t eo vị trí v ệc là . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Mức 1: 

 N à trườ   có 3   â  v ê  (01    to  , 01 t ư v ệ , 01 vă  t ư),  ủ số 

lư    t eo  uy  ị   tạ  T ô   tư số 16/2017/TT- G ĐT,  ủ  ể        ệ  c c 

   ệ  vụ do   ệu trưở     â  cô  . [H2-2.2-01]. 

N â  v ê     to   có trì    ộ tru   cấ     to  ; v ê  c ức là  t ư v ệ , 

t   t bị  ư c bồ  dưỡ    u  lớ  c o  ẳ   t ư v ệ ; NV vă  t ư  ư c bố trí t eo 

vị trí cô   v ệc [H2-2.03-01]. 

C c NV củ  trườ    ều  oà  t à   tốt    ệ  vụ  ư c    o [H2-2.03-02]. 

Trườ   t  c   ệ   ầy  ủ c    ộ c í   s c  và  ọ  c    ộ    c  ố  vớ    â  

v ê  t eo vă  b   N à  ước   ệ   à  . N à trườ   t  c   ệ  tốt c    ộ   e  

t ưở    ố  vớ    â  v ê . Tro      ều  ă   u ,   à trườ     ô   có  ơ  t ư 

tố c o l ê   u       c    ộ củ    â  v ê .[H1-1-07-04]. 

 2. Điể   ạnh  

N â  v ê  củ  trườ    ư c  ào tạo bồ  dưỡ   về c uyê   ô      ệ  vụ. 

K  to  , vă  t ư, t ư v ệ  có trì    ộ c uẩ . 

Đ  số c c   â  v ê  t  c   ệ  tốt c c    ệ  vụ  ư c    o; ư c     b o 

 ầy  ủ c    ộ t eo  uy  ị     ệ   à  .  

K ô   có NV bị  ỷ luật từ  ì   t ức c    c o trở lê . 

3. Điể    u 

 N â  v ê  y t   ọc  ườ   cò    ê     ệ ,   ô   có trì    ộ c uyê  

 ô  về y t   ê  cò    ó   ă  tro   v ệc t ă       và c ă  sóc sức   ỏe  ị   

 ỳ c o  ọc s   . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 
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 Tă   cườ   cô   t c   ể  tr           v ệc  ọc tậ  bồ  dưỡ   t ườ   

xuyê  củ     o v ê ,   â  v ê . Tạo   ều   ệ    ú   ỡ  ể    o v ê ,   â  v ê  

 oà  t à    ộ  du    ọc tậ  t eo     oạc . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

Tiêu chí 2.4: Đ i v i h c sinh 

Mức 1: 

  ) Đ   b o về tu    ọc s    t ểu  ọc t eo  uy  ị  . 

 b) T  c   ệ  c c    ệ  vụ t eo  uy  ị  . 

 c) Đư c     b o c c  uyề  t eo  uy  ị  . 

 Mức 2: 

 Học s    v    ạ  c c  à   v    ô    ư c là   ư c    t   ệ   ị  t ờ , 

 ư c    dụ   c c b ệ          o dục   ù     và có c uyể  b    tíc  c c. 

 Mức 3: 

 Học s    có t à   tíc  tro    ọc tậ , rè  luyệ  có      ưở   tíc  c c     

c c  oạt  ộ   củ  lớ  và   à trườ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

HS củ  trườ       b o về  ộ tu   6     14 tu   t eo Đ ều 40 củ  Đ ều lệ 

trườ   T ểu  ọc và tu   HS vào  ọc lớ  1 là 6 tu    ú   t eo  uy  ị   [H1-

1.05-02]. 

Tro    ă   ọc, cuố   ă   ọc,   à trườ    ều có            t  u       

     ă   l c,   ẩ  c ất HS củ  từ     ố  lớ  và toà  trườ   t eo T ô   tư 22 

và t ô   tư 17 củ   ộ G &ĐT. K t  u  100% HS  ư c            ẩ  c ất 

“Đạt” [H2-2.04-01 . Mặc dù 100%   ư   vẫ  cò   ột số    ệ  vụ HS c ư   ạt 

c c   ậ  xét t eo yêu cầu. 

Tất c   ọc s     ều t  c   ệ   ầy  ủ 5    ệ  vụ củ   ọc s    t ểu  ọc 

t eo  uy  ị  ,   ô   có  ọc s    v    ạ   uy  ị   về c c  à   v   ọc s    

  ô    ư c là  t eo  uy  ị   tạ  (Đ ều 34, 35 T ô   tư 28/TT- G ĐT về     

 à   Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc).Tất c   ọc s     ều có  uyề  ( uy  ị   tạ  Đ ều 
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35, T ô   tư 28/TT- G ĐT về      à   Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc)  ­ư c  ọc 

tậ , vu  c ơ , t     u  ,      trí,  ư c c ă  sóc sức   ỏe và t        c c  ọc 

 ộ      c   ù     vớ  lứ  tu   củ  c c e ,  ư c tô  trọ   và  ố  xử bì    ẳ  ; 

 ư c     b o         ều   ệ  về t ờ      , cơ sở vật c ất, vệ s   ,    toà   ể 

 ọc tậ  và rè  luyệ ,  ọc s     ư c t        c c  oạt  ộ     ằ     t tr ể  

 ă       u,   ư c c ă  sóc và    o dục  ò    ậ  ( ố  vớ   ọc s      uy t tật) 

[H1-1.06-09  và  ư c   ậ   ọc b   ,  uà tặ   do  ạ   t ườ    uâ , c c cấ  

 ỗ tr  [H1-1.10-07]. 

 2. Điể   ạnh  

 Hầu   t  ọc s    củ    à trườ   t  c   ệ   ầy  ủ c c    ệ  vụ và  ư c 

    b o c c  uyề  củ   ọc s    t ểu  ọc; 

 Đư c c ă  sóc, b o vệ và  ố  xử bì    ẳ  ,  ­ư c     b o         ều 

k ệ  về t ờ      , cơ sở vật c ất    toà   ể  ọc tậ  và rè  luyệ .  

 N à trườ   t  c ức  ư c    ều  oạt  ộ   tr       ệ  tro          ă  

 ầ   ây  ã tạo s  t u  út, t úc  ẩy  ọc s        trườ   và    t  uy tí    ă   

 ộ   s    tạo. 

3. Điể    u 

 Một số e  có   ệ  tư    tă    ộ  , c ậ     t tr ể  trí tuệ  ê  v ệc c ă  

sóc,    o dục củ     o v ê   ặ     ều   ó   ă . Một số  ọc s    tí    u     u 

 ộ  ,   y vu  c ơ  và  ù     ịc   u   ức c o   é ;  ột số c ư   ạ   dạ  

t        c c  oạt  ộ   tro     à trườ  . 

Tỷ lệ  ọc s    t        c c sâ  c ơ  trí tuệ cò  ít vì    số  ọc s    co  

e    u v c   ô   có  ạ   I ter et, dẫ  tớ  số lư    HS  ạt HS   ỏ  c c cấ  

c ư     ều,      ưở   củ   ọc s    có t à   tíc  tro    ọc tậ , rè  luyệ      

c c  oạt  ộ   củ  lớ  và   à trườ   c ư  c o. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 
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 Xây d        oạc   ướ   dẫ ,   ụ  ạo,   ú   ỡ  ể c c e   ư c  ọc tậ  

 ú   t eo      ă   củ   ì  . T     ưu,   ố      vớ  c c b     à  ,  oà  t ể 

 ị    ươ  ,   à trườ   tạo   ều   ệ    ú   ỡ HS có  oà  c      ó   ă . 

 P  t  uy  ơ      t    t ầ     u  ọc củ   ọc s      ằ   â   c o  ơ  c ất 

lư       o dục củ    à trườ  . 

 Tạo   ều   ệ   ể  ọc s     ư c t        c c  oạt  ộ      o dục, t  c ức 

t ê     ều  oạt  ộ   tr       ệ ,  Hoạt  ộ     oà  lớ   ể tạo sâ  c ơ  c o  ọc 

s   . Tr    bị t ê  cơ sở vật c ất  ể  ọc s     ư c t           ều  oạt  ộ   

 ọc tậ  và vu  c ơ . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

K t  u n về Tiêu chuẩn 2:  

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 1, 

Mức 2 và Mức 3: 

● K ô    ạt: 0/4 t êu c í c     0 % 

● Đạt Mức 1: 4/4  (4/4) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 2: 4/4  (4/4) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 3: 3/4  (3/4) t êu c í c     75 % 

Tiêu chuẩn 3: Cơ sở v t chất và thi t bị dạ  h c 

Mở đầu: Trườ   T ểu  ọc P    C u Tr    có   uô  v ê      b o  ô  

trườ   t o      t, sạc ,  ẹ ; có  ầy  ủ c c cô   trì     ục vụ cô   t c       

dạy và  ọc tậ : K ố    ò    ọc,   ò    à   c í  ,   ò   t ư v ệ ,   ò   t   t 

bị, sâ  c ơ ,   à  ể xe,   u v c vệ s   ,…t eo  ú    uy  ị  . Hằ    ă ,   à 

trườ   luô  có     oạc  c   tạo,  â   cấ , sử  c    CSVC, b  su   tr    t   t 

bị   ệ   ạ    ục vụ c o  oạt  ộ    u   lý và    o dục; có c ú trọ   xây d       

 oạc  và  ầu tư  ệ t ố    ạ  , t   t bị ứ   dụ   CNTT. 

Tiêu chí 3.1: Khuôn viên, sân chơi, sân t p 
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Mức 1: 

  ) K uô  v ê      b o xanh, sạc ,  ẹ ,    toà   ể t  c ức c c  oạt  ộ   

   o dục; 

 b) Có c    trườ  , b ể  tê  trườ   và tườ    oặc  à   rào b o  u   ; 

 c) Có sâ  c ơ , sâ  tậ  t ể dục t ể t  o. 

 Mức 2: 

  )   ệ  tíc    uô  v ê , sâ  c ơ , sâ  tậ  t eo  uy  ị  ; 

 b) Sâ  c ơ , sâ  tậ      b o c o  ọc s    luyệ  tậ  t ườ   xuyê  và   ệu 

 u . 

 Mức 3: 

 Sâ  c ơ , sâ  tậ  bằ     ẳ  , có cây bó     t, có  ồ c ơ , t   t bị vậ  

 ộ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Mức 1: 

 K uô  v ê      b o  ủ  ệ t ố   cây x   ,  có      ồ     â  v ê  vệ 

s        b o sạc ,  ẹ ,    toà   ể t  c ức c c  oạt  ộ      o dục. 

 N à trườ   có c    trườ  , b ể  tê  trườ   và  à   rào b o  u   . 

 Có d ệ  tíc  sâ  c ơ  rộ   rã . 

 Mức 2: 

   ệ  tíc  xây d    cô   trì   và d ệ  tíc  sâ  vườ      b o t eo T êu 

c uẩ   uốc     TCVN 8793: 2011 về yêu cầu t   t    trườ   t ểu  ọc. 

 Sâ  c ơ , sâ  tậ      b o c o  ọc s    luyệ  tậ  t ườ   xuyê  và   ệu 

 u . 

 Mức 3: 
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 T    d ệ  tíc   ất củ    à trườ        sử dụ    ư c U N  tỉ   Đắ  

Nô      o  u   lý và sử dụ   là 16000 m
2
 (tạ  T  dâ    ố 5 -   ườ   N  ĩ  

P ú - T  G   N  ĩ  - Tỉ   Đă  Nô  ) [H3-3.1-01 ,  ạt bì    uâ  35 
2
/1  ọc 

s   . Hằ    ă    à trườ   có     oạc  tr ể       t  c   ệ  tốt cô   t c vệ s    

 ô  trườ  , xây d    x     ó  trườ   lớ   ọc; t ườ   xuyê    ắc   ở    o 

v ê ,  ọc s    t  c   ệ   ô  ì   x    - sạc  -  ẹ -    toà . G  o v ê  và  ọc 

s    có ý t ức tro   v ệc t  c   ệ       ì  vệ s    trườ  , lớ . K uô  v ê  

trườ    ã  ư c trồ   cây x        b o  ộ c e   ủ và  ư c bố trí     lý;   uô  

v ê  trườ   luô   ư c dọ  dẹ  sạc ,  ẹ , t o      t. 

 C    trườ   và  à   rào  ú    uy  ị  , có t c dụ   b o vệ     b o yêu 

cầu    toà , t ẩ   ỹ. C    c í   củ  trư­ờ   có b ể  trư­ờ       bằ   c   rõ 

rà  , tr      ã, d   ọc, t eo  ộ  du    uy  ị  , Có   ẩu   ệu,   - ô      tí   

   o dục và   ù     vớ  yêu cầu cụ t ể củ    à trườ   tro   từ    ă   ọc. 

Trườ   có 2   ể  sâ  c ơ  bằ     ẳ  , d ệ  tíc  sâ  c ơ  bã  tậ  tươ    ươ   

6500m
2
; có t   t bị vậ   ộ   c o  ọc s   .  

 2. Điể   ạnh  

 T    d ệ  tíc   ất củ    à trườ        sử dụ    ư c U N  tỉ   Đắ  

Nô      o  u   lý và sử dụ   là 16.000  
2
 (tạ  T  dâ    ố 5 -   ườ   N  ĩ  

P ú - T  G   N  ĩ  - Tỉ   Đă  Nô  ) [H3-3.1-01 ,  ạt bì    uâ  35 
2
/1  ọc 

s   . Hằ    ă    à trườ   có     oạc  tr ể       t  c   ệ  tốt cô   t c vệ sinh 

 ô  trườ  , xây d    x     ó  trườ   lớ   ọc; t ườ   xuyê    ắc   ở    o 

v ê ,  ọc s    t  c   ệ   ô  ì   x    - sạc  -  ẹ -    toà . G  o v ê  và  ọc 

s    có ý t ức tro   v ệc t  c   ệ       ì  vệ s    trườ  , lớ . K uô  v ê  

trườ    ư c trồ   cây x        b o  ộ c e   ủ và  ư c bố trí     lý;   uô  

v ê  trườ   luô   ư c dọ  dẹ  sạc ,  ẹ , t o      t. 

 C    trườ   và  à   rào  ú    uy  ị  , có t c dụ   b o vệ     b o yêu 

cầu    toà , t ẩ   ỹ. C    c í   củ  trư­ờ   có b ể  trư­ờ       bằ   c   rõ 

rà  , tr      ã, d   ọc, t eo  ộ  du    uy  ị  , có c      ụ   ù      ể tr    
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ù  tắc    o t ô   tro     ờ t    ọc và  ể t o t  ạ . Có   ẩu   ệu,   - ô      

tí      o dục và   ù     vớ  yêu cầu cụ t ể củ    à trườ   tro   từ    ă   ọc. 

Trườ   có sâ  c ơ  bằ     ẳ  , có t   t bị vậ   ộ   c o  ọc s   , có cây bó   

  t.  

3. Điể    u 

 Tro   từ   lớ   ọc v ệc    o dục ý t ức t ườ   xuyê  b o vệ  ô  trườ   

cơ b   là tốt   ư   vẫ  cò    ệ  tư     ột số  ọc s    v  t, vẽ lê  bà     , bỏ 

r c   ô    ú   c ỗ.  

Sâ  trườ   c ư  có bó     t do  ớ   ư c d  dờ  s      ườ   N  ĩ  P ú 

từ t     4  ă  2022. C ư  có sâ   ọc t ể dục r ê    ể     b o    toà  c o  ọc 

sinh 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Tă   cườ   cô   t c   ể  tr  v ệc    o dục ý t ức t ườ   xuyê  b o vệ 

 ô  trườ    ể   ắc   ục tì   trạ    ột số  ọc s    v  t, vẽ lê  bà     . T  

c ức t    u  lớ   ạt X   - Sạc - Đẹ -A  toà , t  c ức trồ   cây tạo c     u   

sư   ạ . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 3.2: Phòng h c 

Mức 1: 

  ) Đủ  ỗ  lớ   ột   ò    ọc r ê  ,  uy c c    ò    ọc t eo  uy  ị  ; 

 b)  à ,      ọc s     ú   t êu c uẩ  và  ủ c ỗ   ồ  c o  ọc s   ; có bà  

      ù     c o  ọc s      uy t tật  ọc  ò    ậ  (  u có); bà ,        o v ê , 

b    lớ  t eo  uy  ị  ; 

 c) Có  ệ t ố    è ,  uạt (ở  ơ  có   ệ ); có  ệ t ố   tủ       ồ sơ, t   t 

bị dạy  ọc. 

 Mức 2: 
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  )    ệ  tíc    ò    ọc  ạt t êu c uẩ  t eo  uy  ị  ; 

 b) Tủ      t   t bị dạy  ọc có  ủ c c t   t bị dạy  ọc; 

 c) Kíc  t ước, vật l ệu,   t cấu,   ểu d   ,  àu sắc bà ,      ọc s    t eo 

 uy  ị  . 

 Mức 3: 

 Có c c   ò   r ê   b ệt  ể dạy c c  ô  â    ạc,  ỹ t uật,   o   ọc và 

  oạ     ; có   ò    ể  ỗ tr  c o  ọc s    có  oà  c      ó   ă ,  ọc s    có 

 ă       u (  u có). 

 1. Mô tả hiện trạng 

Mức 1: 

 N à trườ   có  ủ 14   ò    ọc vă   ó /14 lớ ,  ủ  ỗ  lớ   ột   òng 

 ọc r ê  ,  uy c c    ò    ọc t eo  uy  ị  . 

  à ,      ọc s     ú   t êu c uẩ  và có 450 c ỗ   ồ /448 HS,  ủ c ỗ 

  ồ  c o tất c   ọc s   ; bà ,        o v ê , b    lớ   ủ t eo  uy  ị  . 

Có  ầy  ủ  ệ t ố    è      b o c   u s   ,  ệ t ố    uạt  ư c tr    bị 

ở c c   ò  . Có tủ       ồ sơ, t   t bị dạy  ọc. 

 Mức 2: 

   ệ  tíc    ò    ọc  ạt t êu c uẩ  t eo  uy  ị   T êu c uẩ   uốc     

TCVN 8793: 2011 về yêu cầu t   t    trườ   t ểu  ọc. 

Hệ t ố   tủ,  ệ,           ồ dù  , tà  l ệu     b o  ầy  ủ t eo  uy  ị   

tạ  Đ ều lệ Trườ   t ểu  ọc. Đư c sắ  x       lý. A  toà , t uậ  t ệ      sử 

dụ  . 

N oà  r  trườ   có   ố    ò     ục vụ  ọc tậ , 4   ò    ọc bộ  ô  

(T        , T    ọc, Â    ạc, Mỹ t uật). 100% c c   ò    ọc vă   ó  và   ố  

  ò    ọc   ục vụ  ọc tậ      b o  ú    uy c c  về d ệ  tíc ,  ủ     s   , 

t o      t,    toà  c o    o v ê  và  ọc s    t eo  uy  ị   về vệ s    trườ   
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 ọc; Mỗ    ò    ọc  ều có 01 tủ       ồ sơ, t   t bị dạy  ọc,  ủ  ệ t ố    è  

và  ệ t ố    uạt  oạt  ộ   tốt;   ểu d   ,  àu sắc củ  bà       ọc s        

b o  uy  ị  ; tr    t   t bị tro    ỗ    ò    ọc  ư c sắ  x     ă   ắ ,  ọ  

 à   và  ư c  ọc s     uét dọ   ằ     ày. Hằ    ă    à trườ   t  c ức   ể  

 ê và có t  c   ệ  tu sử  b  su    ị  t ờ   ể     b o  ủ c ỗ   ồ  c o  ọc s   . 

Mỗ    ò    ọc có 1 b    lớ  loạ  b    c ố   ló ,  àu sắc và c c  treo b    

  ù     vớ  từ   lớ   ọc, có  ẻ t ê  c c ô l   ể    o v ê  và  ọc s    v  t c   

 ú    ẫu.[H3-3.2-01]. 

N ư   c c   ều   ệ  tố  t  ểu dà   c o  ọc s      uy t tật  ò    ậ   ọc 

tậ  c ư      b o;  ột số bà       ọc s    c ư   ú    íc  t ước,   

Mức 3: 

 C ư  bố trí  ư c   ò    ể  ỗ tr  c o  ọc s    có  oà  c      ó   ă , 

 ọc s      uy t tật,  ọc s    có  ă       u. 

 2. Điể   ạnh  

 Trườ   có  ủ   ò    ọc  ể t  c ức dạy  ọc vă   ó  c o 100% c c lớ  

 ư c  ọc 2 bu  /   ày và     b o  ỗ  lớ  có  ột   ò    ọc r ê  . 100% c c 

  ò    ọc vă   ó  và   ố    ò    ọc   ục vụ  ọc tậ      b o  ú    uy c c  

về d ệ  tíc ,  ủ     s   , t o      t về  ù   è, ấ     về  ù   ô  ,    toà  

c o    o v ê  và  ọc s    t eo  uy  ị   về vệ s    trườ    ọc. 

 100% c c   ò    ọc vă   ó  và   ố    ò    ọc   ục vụ  ọc tậ      b o 

 ầy  ủ c c t   t bị củ    ò    ọc  ư c  uy  ị   tạ  Đ ều lệ trườ   T ểu  ọc. 

N à trườ   có t ư v ệ    ệ  tử, là t à   v ê  c í   t ức, có tà    o   tạ  t ư 

v ệ       luật. 

3. Điể    u 

 Mặc dù về c c t   t bị cơ b   củ  c c   ò    ọc về số lư     ầy  ủ, 

  ư     ệ    y cò     ều bà      c ư   ú    íc  cỡ,  ột số tr    t   t bị c ư  

    ứ   yêu cầu củ  c ươ   trì      o dục     t ô   2018. 
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4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 T  y t  , sử  c    số bà        ô     ù      íc  cỡ, t     ưu b  su   

tr    t   t bị dạy  ọc     b o yêu cầu củ  c ươ   trì      o dục     t ô   

2018 t eo từ         oạ . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 3.3: Kh i phòng phục vụ h c t p và kh i phòng hành chính - 

quản trị 

Mức 1: 

  ) Có   ò      o dục Â    ạc, Mĩ t uật,   ò    ọc t    ọc,   ò   t   t 

bị    o dục,   ò   truyề  t ố   và  oạt  ộ   Độ      ứ   c c yêu cầu tố  t  ểu 

c c  oạt  ộ      o dục; 

 b) K ố    ò    à   c í   -  u   trị     ứ   c c yêu cầu tố  t  ểu c c 

 oạt  ộ    à   c í   -  u   trị củ    à trườ  ; 

 c) K u  ể xe  ư c bố trí     lý,     b o    toà , trật t . 

 Mức 2: 

  ) K ố    ò     ục vụ  ọc tậ  và   ố    ò    à   c í   -  u   trị t eo 

 uy  ị  ;   u b  ,   à ă ,   à    ỉ (  u có)          b o   ều   ệ  sức   ỏe, 

   toà , vệ s    c o    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s   ; 

 b) Có  ơ  lưu tr   ồ sơ, tà  l ệu c u  . 

 Mức 3: 

 K ố    ò     ục vụ  ọc tậ ,   ò    à   c í   -  u   trị có  ầy  ủ c c 

t   t bị,  ư c sắ  x       lý,   o   ọc và  ỗ tr    ệu  u  c c  oạt  ộ     à 

trườ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 Có  ầy  ủ c c   ò      ệ t uật (â    ạc,  ỹ t uật),   ò     oạ     , 

  ò    ọc t    ọc,   ò   t   t bị    o dục,   ò   truyề  t ố   và  oạt  ộ   
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Độ      ứ   c c yêu cầu tố  t  ểu c c  oạt  ộ      o dục  (Hồ sơ  u   lý tà  s   

[H1-1.6-05]). 

 K ố    ò    à   c í  -  u   trị: Có 4   ò   (  ò   H ệu trưở  , P ò   

P ó   ệu trưở  ,   ò      to  ,   ò   vă  t ư),  ủ  ể là  v ệc, tro   c c 

  ò    ều có tr    t   t bị bà     , tủ,   y v  tí   và c c   ươ   t ệ  là  v ệc 

    ứ   c c yêu cầu c c  oạt  ộ   củ    à trườ    (Hồ sơ  u   lý tà  s   [H1-

1.6-05]). 

 Có   u  ể xe c o    o v ê , c   bộ,   â  v ê   ư c bố trí     lý,     

b o    toà , trật t . (Hồ sơ  u   lý tà  s   [H1-1.6-05]). 

Vă    ò   trườ  ,   ò     ệu trưở  ,   ò     ó   ệu trưở  ,   ò   

 à   c í    u   trị,   ò   y t ,   ò   b o vệ,   ò   dà   c o   â  v ê      

b o  ủ d ệ  tíc  t eo  uy  ị   tạ  Đ ều lệ trườ   t ểu  ọc  (Hồ sơ  u   lý tà  s   

[H1-1.6-05]). 

 Trườ   có   ố    ò     ục vụ  ọc tậ   ồ  3   ò  , 1   ò      o dục 

   ệ t uật dạy Â    ạc,  ỹ t uật; 1   ò   dạy T    ọc và 1   ò    ọc A   

vă . K ố    ò    à   c í    u   trị  ồ  5   ò   (  ò   H ệu trưở  ,   ó 

  ệu trưở  , vă  t ư,    to  , y t ). C c   ò     ục vụ  ọc tậ   ư c   ể   ê 

  ấu   o và tu sử   ằ    ă . N à trườ   có  ơ  lưu tr   ồ sơ  ầy  ủ và     

b o  (Hồ sơ  u   lý tà  s   [H1-1.6-05]). 

 Trườ   có  ầy  ủ c c   ò   là  v ệc c o H ệu trưở   và P ó H ệu 

trưở  . P ò    ọ , P ò      to  ,   ò   vă  t ư, t ư v ệ , và   ò   t ườ   

tr c b o vệ ở  ầ  c    trườ  .  (Hồ sơ  u   lý tà  s   [H1-1.6-05])  

 N à trườ   có   à  ể xe r ê   c o C GV, NV     b o    toà ,     lý. 

[H3-3.3-01] 

 2. Điể   ạnh  

 Cơ sở vật c ất củ    à trườ    ư c  ầu tư xây d    b    ầu       tr   , 

có  ủ   ò    ọc, c c   ò   c ức  ă   t eo  uy  ô trườ   t ểu  ọc  ạt c uẩ  
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 uốc    ,  ư c tr    bị  ầy  ủ c c tr    t   t bị   y  óc  ể   ục vụ có   ệu 

 u  cô   t c dạy và  ọc. 

3. Điể    u 

 P ò   t    ọc số lư      y tí    ư c tr    bị cò  t   u so vớ  số lư    

 ọc s    trê  1 lớ   ọc,      sử dụ     ò    ọc vă   ó   ể lắ   ặt  ê  c ư  

t  c s    ù    ,   ó bố trí sắ  x  . 

 N à   ệu bộ c ư  có  ê    ố   à   c í        sử dụ     ò    ọc  ể là  

v ệc 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 N à trườ   t    tục sử dụ   có   ệu  u  c c tr    t   t bị   ệ  có. Có    

 oạc  t     ưu vớ  c c cấ ,  u  b  su   c c tr    t   t bị   ệ   ạ    ục vụ 

c o cô   t c dạy và  ọc, xây d      à   ệu bộ. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 3.4: Khu vệ sinh, hệ th ng cấp thoát nƣ c 

Mức 1: 

  ) K u vệ s    r ê   c o    ,   ,    o v ê ,   â  v ê ,  ọc s        b o 

  ô   ô        ô  trườ  ;   u vệ s        b o sử dụ   t uậ  l   c o  ọc s    

  uy t tật  ọc  ò    ậ ; 

 b) Hệ t ố   t o t  ước     b o vệ s     ô  trườ  ;  ệ t ố   cấ   ước 

sạc      b o  ước uố   và  ước s     oạt c o    o v ê ,   â  v ê  và  ọc 

sinh; 

 c) T u  o  r c và xử lý c ất t        b o vệ s     ô  trườ  . 

 Mức 2: 

  )  K u vệ s        b o t uậ  t ệ ,  ư c xây d      ù     vớ  c    

 u   và t eo  uy  ị  ; 
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 b) Hệ t ố   cấ   ước sạc ,  ệ t ố   t o t  ước, t u  o  và xử lý c ất 

t        ứ    uy  ị   củ   ộ G  o dục và Đào tạo và  ộ Y t . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Mức 1: 

Có 1   u vệ s    dà   r ê   c o    ,       o v ê ,   â  v ê  và 1   u vệ 

s       ,    c o  ọc s        b o   ô   ô        ô  trườ  .  (Hồ sơ  u   lý 

tà  s   [H1-1.6-05]) 

Có  ệ t ố   t o t  ước     b o vệ s     ô  trườ  . Có         o  ,     

 ồ   cu   cấ   ước uố  ,     b o  ước uố   và  ước s     oạt c o    o v ê , 

  â  v ê  và  ọc s   . [H3-3.4-01] 

Có      ồ   t u  o  r c và xử lý c ất t        b o vệ s     ô  

trườ  .[H3-3.4-02] 

 Mức 2: 

 K u vệ s        b o t uậ  t ệ ,  ư c xây d      ù     vớ  c     u   

và t eo  uy  ị   T êu c uẩ   uốc     TCVN 8793:2011 về yêu cầu t   t    

trườ   t ểu  ọc. 

 N à trườ   có   u vệ s        b o t uậ  t ệ ,  ư c xây d      ù     

vớ  c     u   và t eo  uy  ị   về yêu cầu t   t    trườ   t ểu  ọc. 

 Hệ t ố   cấ   ước sạc , t u  o  và xử lý c ất t        ứ    uy  ị   củ  

 ộ G ĐT và  ộ Y t . [H3-3.4-01],[H3-3.4-02] 

 2. Điể   ạnh  

 Hệ t ố     à vệ s     ọc s     ư c xây d     ầy  ủ, t o   ,  ẹ ,  ú   

t eo  uy  ị   củ   ộ G &ĐT. Hệ t ố    ước  ầy  ủ     b o yêu cầu sử dụ   

 ằ     ày c o  ọ  t à   v ê  tro     à trườ  . 100%  ọc s     ư c uố    ước 

lọc     vệ s   . 

3. Điể    u 
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 C ư  có   u v c vệ s    dà   c o   ườ    uy t tật. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 T    tục   â  b         í t íc       ể  u  sắ , xây d    b  su   c c 

cô   trì     ằ      ứ    ầy  ủ   u cầu sử dụ    ằ     ày củ    à trườ  , 

xây d      u vệ s    c o   ườ    uy t tật. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

Tiêu chí 3.5: Thi t bị 

Mức 1: 

  ) Có  ủ t   t bị vă    ò   và c c t   t bị    c   ục vụ c c  oạt  ộ   củ  

  à trườ  ; 

 b) Có  ủ t   t bị dạy  ọc     ứ   yêu cầu tố  t  ểu t eo  uy  ị  ; 

 c) Hằ    ă  c c t   t bị  ư c   ể   ê, sử  c   . 

 Mức 2: 

  ) Hệ t ố     y tí    ư c   t  ố  I ter et   ục vụ cô   t c  u   lý,  oạt 

 ộ   dạy  ọc; 

 b) Có  ủ t   t bị dạy  ọc t eo  uy  ị  ; 

 c) Hằ    ă ,  ư c b  su   c c t   t bị dạy  ọc và t   t bị dạy  ọc t  là . 

 Mức 3: 

 T   t bị dạy  ọc, t   t bị dạy  ọc t  là   ư c      t  c, sử dụ     ệu  u  

    ứ   yêu cầu      ớ   ộ  du     ươ        dạy  ọc và  â   c o c ất lư    

   o dục củ    à trườ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Mức 1: 

 Có  ủ t   t bị vă    ò   và c c t   t bị    c   ục vụ c c  oạt  ộ   củ  

  à trườ  . 
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 Cow b       ứ    ột   ầ  t   t bị dạy  ọc t eo  uy  ị   T ô   tư 

37/2021/TT- G ĐT,   ày 30 t     12  ă  2021 củ   ộ G &ĐT      à   

      ục t   t bị dạy  ọc tố  t  ểu cấ  t ểu  ọc. 

 Hằ    ă  c c t   t bị  ư c   ể   ê, sử  c   , b  su  . 

 Mức 2: 

 Hệ t ố     y tí    ư c   t  ố  I ter et   ục vụ cô   t c  u   lý,  oạt 

 ộ   dạy  ọc. (có          ồ     t  ố   ạ   I ter et [H3-3.5-01]) 

 V ệc sử dụ   t   t bị dạy  ọc tro   c c   ờ dạy trê  lớ  và t  là   ồ 

dù   dạy  ọc củ     o v ê      b o t eo  uy  ị  . Để   âu b o  u   và sử 

dụ   t   t bị có   ệu  u    à trườ    ã c ỉ  ạo bộ   ậ  t ư v ệ  t   t bị có    

 oạc  t eo dõ  và   ể  tr  c ặt c ẽ   âu  ư  , tr   ồ dù   dạy  ọc, cậ    ật 

b  su   t   t bị cũ     ư t eo dõ  v ệc t  là   ồ dù   dạy  ọc củ     o v ê . 

(Hồ sơ t ư v ệ  [H3-3.5-02 ); Có tủ s c  t ư v ệ    ệ  tử, có tà    o   t à   

v ê  t ư v ệ       luật. [H3-3.5-03]) 

 Mức 3: 

 C ư   ủ t   t bị dạy  ọc t eo c uẩ   ớ   ể      t  c, sử dụ       ứ   

yêu cầu      ớ   ộ  du     ươ        dạy  ọc và  â   c o c ất lư       o dục 

củ    à trườ  . 

 2. Điể   ạnh  

 Trườ   tr    bị      ầy  ủ t   t bị   ục vụ       dạy. Có  ệ t ố   số 

s c  t eo dõ  v ệc  ư  , tr   ằ    ă . G  o v ê   ã tíc  c c sử dụ    ồ dù   

dạy  ọc tro   c c t  t dạy. N à trườ    ã có   o r ê    ể c ứ  t   t bị và  ồ 

dù   dạy  ọc,  ỗ  lớ  có  ột tủ       ồ dù    ê  rất t uậ  l   c o v ệc sử 

dụ   củ   ỗ     o v ê . 

 Có tủ s c  t ư v ệ    ệ  tử, có tà    o   t à   v ê  t ư v ệ       luật. 

3. Điể    u 
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 T ư v ệ    à trườ   số lư     ầu s c  c ư  t  c s     ều, bà     , tủ 

     ã cũ   ư   c ư  t  y t  , b  su    ư c. Một số ít    o v ê   ư    ồ dù  , 

t   t bị dạy  ọc c ư  t ườ   xuyê . 

Tuy    ê , cô   t c t  là , t  sưu tầ   ồ dù   dạy  ọc củ     o v ê  cò  

ít. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 T  c ức    ều  ì   t ức  ể   uồ  s c   ư c     t y bạ   ọc, tậ  dụ   

bó     t cây x    là   ơ    ục vụ c o bạ   ọc s c . T  c ức c c  oạt  ộ   tạ  

t ư v ệ     dạ      t  uy   t   ệu  u  củ  t ư v ệ , t u  út t ê  C GV,  ọc 

s   ,   ụ  uy   và   â  dâ      vớ  t ư v ệ . 

 Tuyê  truyề  sử dụ   tà    o   t ư v ệ       luật  ể t       o c c vă  

b  , t ô   tư,    ị  ị  ,  uy  ị  , c í   s c  củ  c c cấ  l ê   u  . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 3.6: Thƣ viện 

Mức 1: 

  ) Đư c tr    bị s c , b o, tạ  c í, b    ồ, tr           o dục, bă    ĩ  

   o   o  và c c xuất b     ẩ  t       o tố  t  ểu   ục vụ  oạt  ộ   dạy  ọc; 

 b) Hoạt  ộ   củ  t ư v ệ      ứ   yêu cầu tố  t  ểu  oạt  ộ   dạy  ọc 

củ  c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê ,  ọc s   ; 

 c) Hằ    ă  t ư v ệ   ư c   ể   ê, b  su   s c , b o, tạ  c í, b    ồ, 

tr           o dục, bă    ĩ     o   o  và c c xuất b     ẩ  t       o. 

 Mức 2: 

 T ư v ệ  củ    à trườ    ạt T ư v ệ  trườ    ọc  ạt c uẩ  trở lê . 

 Mức 3: 

 T ư v ệ  củ    à trườ    ạt T ư v ệ  trườ    ọc t ê  t    trở lê ;  ệ 

t ố     y tí   củ  t ư v ệ   ư c   t  ố  I ter et     ứ     u cầu     ê  cứu, 
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 oạt  ộ   dạy  ọc, c c  oạt  ộ      c củ  c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê  

và  ọc s   . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 Mọ  t à   v ê  tro   trườ    ều  ư c tr    bị s c , b o, tạ  c í, b    ồ, 

tr           o dục, bă    ĩ     o   o  và c c xuất b     ẩ  t       o tố  

t  ểu   ục vụ  oạt  ộ   dạy  ọc, t ô    u   ệ t ố    ạ   I ter et, tà    o   

tr  cứu t ư v ệ       luật củ    à trườ  . [H3-3.5-02],[H3-3.5-03]. 

 Hoạt  ộ   củ  t ư v ệ      ứ   yêu cầu tố  t  ểu  oạt  ộ   dạy  ọc củ  

c   bộ  u   lý,    o v ê ,   â  v ê ,  ọc s   . [H3-3.6-01]. 

 Hằ    ă  t ư v ệ   ư c   ể   ê, b  su   s c , b o, tạ  c í, b    ồ, 

tr           o dục, bă    ĩ     o   o  và c c xuất b     ẩ  t       o,   ố  

  t     tr o      ư   s c  từ T ư v ệ  tỉ   Đă  Nô  . [H3-3.6-01],[H3-3.6-

02]. 

 T ư v ệ    à trườ    ạt c uẩ  t eo QĐ 01/2003/QĐ- G ĐT   ày 

02/01/2003 củ   ộ trưở    ộ G  o dục và Đào tạo,     ứ     u cầu     ê  

cứu, dạy  ọc củ  c   bộ,    o v ê ,   â  v ê  và  ọc s   . 

 T ư v ệ  củ    à trườ   cơ b       ứ   c uẩ    ư   c ư   ạt T ư v ệ  

trườ    ọc t ê  t    (t eo  uy  ị   tạ  Quy t  ị   số 01/2003/QĐ- G &ĐT 

  ày 02 t     01  ă  2003 củ   ộ trưở    ộ G ĐT và Quy t  ị   số 

01/2004/QĐ- G &ĐT   ày 29/1/2004 về Sử      b  su   Quy t  ị   số 

01/2003/QĐ- G &ĐT  ộ G  o dục và Đào tạo về v ệc b    à   Quy  ị   t êu 

c uẩ  t ư v ệ  trườ       t ô  ). 

 2. Điể   ạnh  

 Trườ   tr    bị      ầy  ủ t   t bị   ục vụ       dạy. Có  ệ t ố   số 

s c  t eo dõ  v ệc  ư  , tr   ằ    ă . G  o v ê   ã tíc  c c sử dụ    ồ dù   

dạy  ọc tro   c c t  t dạy. N à trườ    ã có   o r ê    ể c ứ  t   t bị và  ồ 

dù   dạy  ọc,  ỗ  lớ  có  ột tủ       ồ dù    ê  rất t uậ  l   c o v ệc sử 

dụ   củ   ỗ     o v ê . N à trườ   là t à   v ê  c í   t ức, có tà    o   tạ  
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t ư v ệ       luật  ê  v ệc truy cậ  s c  b o, c c vă  b   t       o d  dà  , 

t uậ  t ệ .[H3-3.6-01] 

3. Điể    u 

 Một số t   t bị    o dục,  ồ dù   dạy  ọc  ư c cu   cấ        y  ã 

xuố   cấ : tr       , b    cà , bộ lắ    é , bộ dạy và  ọc To  , bộ dạy và  ọc 

T     V ệt. C ư      ứ    ầy  ủ t eo yêu cầu   ệ    y. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 Hằ    ă , xây d        oạc  b o dưỡ  ,  u  b  su    ột số  ồ dùng 

dạy  ọc    c   ằ      ứ   tốt  ơ  c o v ệc dạy và  ọc. Đồ   t ờ  t    tục tă   

cườ   c c b ệ        u   lý t ư v ệ , t   t bị và b o  u     ệu  u  cơ sở vật 

c ất và t   t bị    o dục   ệ  có. Có c    ộ   e  t ưở   xứ        c o    o 

v ê  có t   t bị t  là  có     trị sử dụ   và    o v ê  sử dụ   t ườ   xuyê , 

  ệu  u  T  H. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

K t  u n về Tiêu chuẩn 3:  

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 1, 

Mức 2 và Mức 3: 

● K ô    ạt: 0/6 t êu c í c     0 % 

● Đạt Mức 1: 6/6  (6/6) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 2: 6/6  (6/6) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 3: 2/6  (1/5) t êu c í c     33.4 % 

Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trƣ ng, gia đình và x  hội 

Mở đầu: Để  oạt  ộ      o dục củ    à trườ    ạt   ệu  u  c o,   oà  

s    ấ   ấu  ỗ l c củ  c c l c lư    tro     à trườ   cò  có s   ó    ó  về 

vật c ất, t    t ầ  củ  CMHS và c c t  c ức c í   trị xã  ộ     c. Đầu  ă  

 ọc, HT  ọ  vớ   Đ  CMHS c c lớ   ể cử r   Đ  CMHS trườ   tro   số 
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        ườ  t uộc t à     ầ   ư c tr ệu tậ   ể  ọ ,  ể c          ườ  vắ   

 ặt   u   ườ   ó  ồ   ý t       . S u  ó, HT c ủ trì cuộc  ọ   ầu t ê  củ  

 Đ  CMHS trườ    ể cử r  trưở   b  , c c   ó trưở   b  , t ư  ý và c c 

t à   v ê .  Đ  CMHS xây d        oạc    ố       oạt  ộ   vớ    à trườ  .  

Tiêu chí 4.1: Ban đại diện cha    h c sinh 

Mức 1: 

  ) Đư c t à   lậ  và  oạt  ộ   t eo  uy  ị   tạ  T ô   tư số 

55/2011/TT- G ĐT   ày 22/11/2011, Đ ều lệ      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s   ; 

 b) Có     oạc   oạt  ộ   t eo  ă   ọc; 

 c) T  c ức t  c   ệ      oạc   oạt  ộ    ú   t     ộ. 

 Mức 2: 

 P ố      có   ệu  u  vớ    à trườ   tro   v ệc t  c ức t  c   ệ     ệ  

vụ  ă   ọc và c c  oạt  ộ      o dục;  ướ   dẫ , tuyê  truyề ,     b         

luật, c ủ trươ   c í   s c  về    o dục  ố  vớ  c    ẹ  ọc s   ;  uy  ộ    ọc 

s        trườ  , vậ   ộ    ọc s     ã bỏ  ọc trở lạ  lớ . 

 Mức 3: 

 P ố      có   ệu  u  vớ    à trườ  , xã  ộ  tro   v ệc t  c   ệ  c c 

   ệ  vụ t eo  uy  ị   củ  Đ ều lệ      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s   . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Hộ  CMHS  ư c t à   lậ  và  oạt  ộ   t eo  uy  ị   tạ  Đ ều lệ      ạ  

d ệ  c    ẹ  ọc s    (T ô   tư số 55/2011/TT- G ĐT   ày 22/11/2011). 

Hằ    ă ,  ều  ư c   ệ  toà  vào t ờ    ể   ọ  PH  ầu  ă   ọc. 

 Hằ    ă ,  ều có     oạc   oạt  ộ  , có b o c o t      t  oạt  ộ   t eo 

từ    ă   ọc .[H4-4.1-01]. 

 T  c ức t  c   ệ      oạc   oạt  ộ   cơ b    ú   t     ộ. 



61 

 

 

      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s      ố      có   ệu  u  vớ    à trườ   tro   

v ệc t  c ức t  c   ệ     ệ  vụ  ă   ọc và c c  oạt  ộ  , tr       ệ ,  oạt 

 ộ      o dục; tuyê  truyề ,     b         luật, c ủ trươ   c í   s c  về    o 

dục  ố  vớ  c    ẹ  ọc s   ; Vâ   ộ  ,  uy  ộ    ọc s        trườ       b o 

c ỉ t êu     oạc   ê    ô   có tì   trạ    ọc s    bỏ  ọc      c ừ   [H4-4.1-

01],[H4-4.1-02 .      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s    có  uyề   ề xuất ý     , t    t u 

ý      về cô   t c  u   lý củ    à trườ  , bà  c c b ệ          o dục  ọc s   , 

      uy t c c         ị củ  c    ẹ  ọc s     ồ   t ờ    à trườ    ó  ý      

c o  oạt  ộ   củ       ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s   . Hằ    ă  c c  oạt  ộ     ố  

  t     củ    à trườ   vớ    ụ  uy    ư c          cụ t ể       v ệc  ã  oà  

t à   tốt và       v ệc cò  tồ  tạ ,  ể r    ươ    ướ   c o  ă   ọc  ớ   ạt 

  t  u  tốt  u  b o c o t      t  ă   ọc củ    à trườ  . [H4-4.1-02]. 

      ạ  d ệ  CMHS  ã có s    ố           vớ    à trườ  , xã  ộ  tro   

v ệc t  c   ệ  c c    ệ  vụ t eo  uy  ị   củ  Đ ều lệ      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc 

s   . N ư     ệu  u  c ư   ạt   ư  o    uố . 

 2. Điể   ạnh  

      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s      ố      c ặt c ẽ vớ    à trườ    ể t  c ức 

c c  oạt  ộ  ,    t  uy  ư c   ệu  u  tro   cô   v ệc   ư: v    tr , tà  tr       

  í, vật c ất xây d    c   tạo CSVC,  ỗ tr   oạt  ộ    ọc tậ  và c c  oạt  ộ   

  o   trào.      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s    trườ   và c c lớ   ều    ệt tì  , tâ  

 uy t,  ắ  c ắc Đ ều lệ      ạ  d ệ  c    ẹ  ọc s     ể  oạt  ộ   

3. Điể    u 

 S    ố      củ       ạ  d ệ    à trườ   vớ   ột số   ụ  uy   tro   v ệc 

   o dục  ọc s    c ư   ị  t ờ ;  ột số ít   ụ  uy    ọc s    c ư  t  c s   u   

tâ      co  e ,    o   o   c o    o v ê  và   à trườ  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 T    tục củ   cố t  c ức      ạ  d ệ  CMHS; b  su         t à   v ê  

tíc  c c t             ạ  d ệ . 
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 T  c   ệ  tốt cô   t c tuyê  truyề , vậ   ộ    ể   ụ  uy      ệt tì   

t        vào cô   v ệc c u  ,  ưở   ứ   và t  c   ệ  tốt  ục t êu    o dục. 

P ố      c ặt c ẽ           ạ  d ệ  CMHS vớ    à trườ    ể t  c   ệ  tốt 

   ệ  vụ  ă   ọc. C ỉ  ạo    o v ê  c ủ    ệ  tă   cườ    ặ   ỡ tr o     tì   

 ì    ọc tậ  và  ạo  ức củ   ọc s    vớ    ụ  uy    ọc s   . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 4.2: Công tác tha   ƣu cấp    Đảng, chính qu ền và ph i 

hợp v i các tổ chức, cá nhân c a nhà trƣ ng 

Mức 1: 

  ) T     ưu cấ  ủy Đ   , c í    uyề   ể t  c   ệ      oạc     o dục 

củ    à trườ  ; 

 b) Tuyê  truyề   â   c o   ậ  t ức và tr c     ệ  củ  cộ    ồ   về c ủ 

trươ  , c í   s c  củ  Đ   , N à  ước,   à   G  o dục; về  ục t êu,  ộ  du   

và     oạc     o dục củ    à trườ  ; 

 c) Huy  ộ   và sử dụ   c c   uồ  l c          củ  c c t  c ức, c    â  

 ú    uy  ị  . 

 Mức 2: 

 a)  Tham  ưu cấ  ủy Đ   , c í    uyề   ể tạo   ều   ệ  c o   à trườ   

t  c   ệ    ươ    ướ  , c     lư c xây d    và    t tr ể ; 

 b) P ố      vớ  c c t  c ức,  oà  t ể, c    â   ể    o dục truyề  t ố   

lịc  sử, vă   ó ,  ạo  ức lố  số  ,      luật,    ệ t uật, t ể dục t ể t  o và c c 

 ộ  du      o dục    c c o  ọc s   ; c ă  sóc d  tíc  lịc  sử, c c   ạ  , cô   

trì   vă   ó ; c ă  sóc      ì   t ươ   b   , l ệt sĩ,      ì   có cô   vớ  c c  

 ạ  ,  à  ẹ V ệt N        ù   ở  ị    ươ  . 

 Mức 3: 
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 T     ưu cấ  ủy Đ   , c í    uyề  và   ố      có   ệu  u  vớ  c c t  

c ức, c    â  xây d      à trườ   trở t à   tru   tâ  vă   ó ,    o dục củ  

 ị    ươ  . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 N à trườ   t  c   ệ  tốt v ệc t     ưu vớ  cấ  ủy     , c í    uyề   ị  

  ươ   về     oạc  và c c b ệ       cụ t ể  ể    t tr ể    à trườ  .[H4-4.2-

01], [H4-4.2-02] 

 Đã t  c   ệ  tuyê  truyề   ể  â   c o   ậ  t ức và tr c     ệ  củ  cộ   

 ồ   về c ủ trươ  , c í   s c  củ  Đ   , N à  ước,   à      o dục, về  ục 

t êu,  ộ  du   và     oạc     o dục củ    à trườ   bằ      ều  ì   t ức    c 

   u ( u  c c cuộc  ọ ,  u  c c   ươ   t ệ  truyề  t ô  ,...). 

 N à trườ    uy  ộ   xã  ộ   ó  và sử dụ   c c   uồ  l c          củ  

c c t  c ức, c    â   ú    uy  ị  .[H4-4.2-01]. 

 T     ưu cấ  ủy     , c í    uyề   ể tạo   ều   ệ  c o   à trườ   

từ   bước t  c   ệ    ươ    ướ  , c     lư c xây d    và    t tr ể .[H4-4.2-

01], [H4-4.2-01]. 

 Hằ    ă    à trườ    ều có     oạc  t     ưu vớ  cấ  ủy     , c í   

 uyề   ể tạo   ều   ệ  c o   à trườ   t  c   ệ    ươ    ướ  , c     lư c xây 

d    và    t tr ể    ù     vớ  tì    ì   t  c t   . 

 P ố ,   t     vớ  c c t  c ức,  oà  t ể, c    â   ể    o dục truyề  t ố   

lịc  sử, vă   ó ,  ạo  ức lố  số  ,      luật,    ệ t uật, t ể dục t ể t  o và c c 

 ộ  du      o dục    c c o  ọc s   ; c ă  sóc d  tíc  lịc  sử, c c   ạ   ở  ị  

  ươ  : V        ĩ  tr    l ệt sĩ,  ặ   ỡ    o lưu  ó  c uyệ  về     bộ  ộ  cụ 

Hồ,… 

 V ệc t     ưu vớ  cấ  ủy Đ   , c í    uyề  về cô   t c    t tr ể    à 

trườ    ặc dầu  ã có c uyể  b   ,   ư   s    ố      c ư  t  c s  có   ệu  u  

cao.  Trườ    ó   c â  trê   ị  bà    ô   t uậ  l  , lạ   ằ  tro   d ệ  t uộc 
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     d  dờ  vì vậy v ệc xây d    trườ   trở t à   tru   tâ  vă   ó ,    o dục 

củ   ị    ươ        cò   ặ    ó   ă . 

 2. Điể   ạnh  

 N à trườ   luô  c ủ  ộ     ố      vớ  c í    uyề  và c c t  c ức  oà  

t ể c    â  ở  ị    ươ  ,   ằ   uy  ộ   c c   uồ  l c  ể xây d    cơ sở vật 

củ    à trườ  , tạo  ô  trườ      o dục là    ạ  , tă   t ê    ươ   t ệ , 

t   t bị dạy  ọc;   e  t ưở    ọc s     ọc có t à   tíc  xuất sắc và  ỗ tr   ọc 

s    có  oà  c      ó   ă ,  ọc s      uy t tật. 

3. Điể    u 

 N uồ  l c  uy  ộ   tro     ụ  uy  , cộ    ồ   cò  t ấ , do      t  củ  

 ạ     số   ụ  uy   cò     èo,   ó   ă . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng   

 Hằ    ă ,   à trườ   t    tục c ủ  ộ   t     ưu c o cấ  ủy Đ    và 

c í    uyề   ị    ươ   và     oạc     t tr ể  củ    à trườ    ể tr    t ủ s  

lã    ạo, c ỉ  ạo và tạo   ều   ệ  về   uồ  l c   ú    à trườ     ày cà      t 

tr ể . T    tục t  c   ệ  tốt cô   t c xã  ộ   ó     o dục  ể  uy  ộ   c c   uồ  

l c tă   cườ   cơ sở vật c ất, tr    t   t bị   ục vụ dạy  ọc. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

K t  u n về Tiêu chuẩn 4:  

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 1, 

Mức 2 và Mức 3: 

● K ô    ạt: 0/2 t êu c í c     0 % 

● Đạt Mức 1: 2/2  (2/2) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 2: 2/2  (2/2) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 3: 0/2  (0/2) t êu c í c     0 % 

Tiêu chuẩn 5: Hoạt động giáo dục và k t quả giáo dục 
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Mở đầu:  

N à trườ   luô      v     ỷ cươ  ,  ề     tro    oạt  ộ   dạy và  ọc. 

V ệc t  c   ệ  c ươ   trì   và     oạc  dạy  ọc     ê  túc. C ất lư       o 

dục toà  d ệ  luô  luô      ị   so vớ   ặt bằ   c u   củ  t à     ố và tỉ  . 

Hồ sơ, s  s c   u   lý c ất lư     ư c lưu tr   ầy  ủ,     b o    toà . Hoạt 

 ộ      o dục   oà    ờ lê  lớ   ư c   à trườ    u   tâ , có     oạc , t eo 

dõ , c ỉ  ạo  ạt   ệu  u . Học s     ư c  ọc tro    ột  ô  trườ   t â  t  ệ , 

x   , sạc ,  ẹ . C í   vì t  ,   t  u   ọc tậ , rè  luyệ ,  â   c o  ỹ  ă   số   

c o  ọc s    tro   trườ   luô      ị   và   ệu  u     o dục   ày cà    ư c 

 â   c o. 

Tiêu chí 5.1: K  hoạch giáo dục c a nhà trƣ ng 

Mức 1: 

  ) Đ   b o t eo  uy  ị   củ  C ươ   trì      o dục     t ô   cấ  t ểu 

 ọc, c c  uy  ị   về c uyê   ô  củ  cơ  u    u   lý    o dục; 

 b) Đ   b o  ục t êu    o dục toà  d ệ  t ô    u  c c  oạt  ộ      o dục 

 ư c xây d    tro       oạc ; 

 c) Đư c      trì   và  ư c cơ  u   có t ẩ   uyề  x c   ậ . 

 Mức 2: 

  ) Đ   b o tí   cậ    ật c c  uy  ị   về c uyê   ô  củ  cơ  u    u   

lý    o dục; 

 b) Đư c     b   , cô         ể    o v ê ,  ọc s   , c    ẹ  ọc s   , 

cộ    ồ   b  t và   ố     ,      s t   à trườ   t  c   ệ      oạc . 

 1. Mô tả hiện trạng 

Hằ    ă    à trườ   c ủ  ộ   xây d        oạc   ă   ọc,  ọc  ỳ, 

t    , tuầ  củ    à trườ   [H5-5.1-01 . K   oạc  c uyê   ô   ă   ọc,  ọc  ỳ, 

t    , tuầ      b o t eo  uy  ị   củ   ộ G  o dục và  ào tạo [H5-5.01-02]. 

N à trườ    ã c ỉ  ạo    o v ê  t  c   ệ  dạy  ủ c c  ô   ọc bắt buộc,  ú   
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c ươ   trì  ,     oạc ,     b o yêu cầu t eo C uẩ       t ức  ỹ  ă  ; Hoạt 

 ộ       b o t eo c ươ   trì      o dục     t ô   cấ  t ểu  ọc, c c  uy  ị   

về c uyê   ô  củ  cơ  u    u   lý    o dục,     oạc  c ỉ  ạo c uyê   ô  

từ    ă   ọc,  ọc  ỳ, t    , tuầ  củ    à trườ       b o  uy  ị  ,  ú   

c ươ   trì  . Xây d        oạc   oạt  ộ   s t vớ  t  c t . Có b o c o sơ   t, 

t      t.[H5-5.01-03] 

  N à trườ    ã c ỉ  ạo GV t  c   ệ  dạy  ủ c c  ô   ọc bắt buộc,  ú   

c ươ   trì  ,     oạc ,     b o yêu cầu t eo C uẩ       t ức  ỹ  ă  ; xây 

d    t ờ    ó  b ểu t eo   â    ố  c ươ   trì   củ   ộ    o dục và  ào tạo, 

  ù     vớ  tì    ì   củ  lớ  và tâ  lý lứ  tu    ọc s    t eo từ     ố  lớ ; 

    b o xe   ẽ      c c  ô  vă   ó  và  ô     ệ t uật,  ô  t  c ọ . N à 

trườ   dạy  ủ c c  ô   ọc t eo  uy  ị  ,  ú   c ươ   trì  ,     oạc   ề r  

    b o yêu cầu củ  c uẩ       t ức,  ỹ  ă  , l   c ọ   ộ  du  , t ờ  lư   , 

  ươ       ,  ì   t ức   ù     vớ  từ    ố  tư     ọc s   ,  ột số    o v ê  

   dụ   cô      ệ t ô   t   vào bà            ứ        ă     ậ  t ức và yêu 

cầu    t tr ể  bề  v    tro     ều   ệ  t  c t  củ   ị    ươ  . [H5-5.01-02], 

[H5-5.01-03] 

K   oạc     o dục củ    à trườ    ư c      trì   và t ô    u  Hộ   ồ   

trườ  , Hộ     ị C GVNV  ầu  ă   ọc và  ư c PG &ĐT x c   ậ .[H5-

5.01-01] 

 Đư c     b    cô         ể    o v ê ,  ọc s   , c    ẹ  ọc s   , cộ   

 ồ   b  t và   ố     ,      s t   à trườ   t  c   ệ      oạc  t ô    u  c c 

b o c o t      t,  ọ    ụ  uy   toà  trườ  .[H5-5.01-02] 

 2. Điể   ạnh  

 N à trườ   xây d        oạc   oạt  ộ   c uyê   ô    ù     vớ  từ   

 ă   ọc, t    , tuầ  s t vớ  t  c t   ơ  vị, có tí       t  ,  ư c    o v ê   ồ   

t uậ    ất trí c o. N à trườ    ã    o  uyề  t  c ủ c o    o v ê  tro   v ệc xây 

d        oạc        dạy và t  c ức dạy  ủ c c  ô   ọc,  ú   c c c ươ   
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trì  ,     oạc ,     b o yêu cầu củ  c uẩ       t ức  ỹ  ă   c c  ô   ọc. C c 

   o v ê  tíc  c c  ọc tậ  bồ  dưỡ   c uyê   ô      ệ  vụ,      ớ    ươ   

     và  ì   t ức t  c ức dạy  ọc t eo  ô  ì   trườ    ọc  ớ   ê   ã b  t l   

c ọ  c c   ươ        và  ì   t ức t  c ức dạy  ọc   ù     vớ  từ    ố  tư    

 ọc s   . Tro   c c  oạt  ộ      o dục,   à trườ   luô  tạo   ều   ệ  t uậ  l   

và  ư  r     ều   ươ         ể   ú   ỡ  ọc s    c ư   oà  t à  , bồ  dưỡ   

 ọc s     ă       u.  

3. Điể    u 

 T ờ  lư    dà   c o v ệc bồ  dưỡ    ọc s     ă       u c ư     ều. Số 

lư     ọc s     ạt      c o tro   c c  ỳ t   do cấ  trê  t  c ức cò   ạ  c  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

  uy trì và t  c   ệ  tốt c c     oạc   oạt  ộ   c uyê   ô  củ    à 

trườ  . Tă   cườ    ầu tư c o c ất lư     ũ    ọ ,  â   số lư    và c ất 

lư     ọc s     ạt       ă       u. Xây d        oạc  cụ t ể,   â  cô      o 

v ê  có    ều          ệ ,  ă   l c c uyê   ô  tốt và bố trí t ờ           lý 

c o v ệc bồ  dưỡ    ọc s     ă       u. G  o v ê  cầ  tậ  tru   vào v ệc dạy 

  â   ó   ố  tư     ọc s    tro   c c t  t dạy.  

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 5.2: Thực hiện Chƣơng trình giáo dục phổ thông cấp tiểu 

h c 

Mức 1: 

  ) T  c ức dạy  ọc  ú  ,  ủ c c  ô   ọc và c c  oạt  ộ      o dục     

b o  ục t êu    o dục; 

 b) Vậ  dụ   c c   ươ       ,  ỹ t uật dạy  ọc, t  c ức  oạt  ộ   dạy 

 ọc     b o  ục t êu,  ộ  du      o dục,   ù      ố  tư     ọc s    và   ều 

  ệ    à trườ  ; 

 c) T  c   ệ   ú    uy  ị   về           ọc s    t ểu  ọc. 
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 Mức 2: 

  ) T  c   ệ   ú   c ươ   trì  ,     oạc     o dục; l   c ọ   ộ  du  , 

t ờ  lư   ,   ươ       ,  ì   t ức dạy  ọc   ù     vớ  từ    ố  tư    và     

ứ   yêu cầu,      ă     ậ  t ức củ   ọc s   ; 

 b) P  t   ệ  và bồ  dưỡ    ọc s    có  ă       u,   ụ  ạo  ọc s     ặ  

  ó   ă  tro    ọc tậ , rè  luyệ . 

 Mức 3: 

 Hằ    ă , rà so t,   â  tíc ,            ệu  u  và t c  ộ   củ  c c b ệ  

    ,           t  c ức c c  oạt  ộ      o dục   ằ   â   c o c ất lư    dạy 

 ọc củ     o v ê ,  ọc s   . 

 1. Mô tả hiện trạng 

T  c   ệ  dạy  ủ c c  ô   ọc,  ú   c ươ   trì  ,     oạc     o dục 

t eo   â    ố  c ươ   trì   củ   ộ G &ĐT [H5-5.02-01 ;  ộ  du         dạy 

    b o t eo yêu cầu củ  C uẩ  KT-KN t eo  uy  ị   củ   ộ G &ĐT, l   

c ọ   ộ  du  , t ờ  lư   ,   ươ        và  ì   t ức dạy   ù     vớ   ố  tư    

HS củ  từ   lớ  [H5-5.01-02]. 

N à trườ   t  c   ệ            ọc s    t eo T ô   tư 27/2020/TT-

 G ĐT   ày 04/9/2020 củ   ộ G &ĐT [H1-1.08-01]. 

N à trườ   có     oạc  bồ  dưỡ   HS  ă       u [H5-5.01-03 ; có    

 oạc    ụ  ạo HS c ư   oà  t à    à    ă  [H5-5-01-04  và   t  u  tỷ lệ HS 

c ư   oà  t à    à    ă   ư c      dầ  [H5-5.01-05]. 

Hằ    ă , trườ   t  c ức sơ   t, t      t  oạt  ộ      o dục   ằ  rà 

so t,   â  tíc ,            ệu  u  và t c  ộ   củ  c c b ệ      ,           t  

c ức c c  oạt  ộ      o dục   ằ   â   c o c ất lư    dạy  ọc củ     o v ê , 

 ọc s    [H1-1.07-03]. 

 2. Điể   ạnh  
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 N à trườ   t  c   ệ   ầy  ủ c ươ   trì      o dục,     oạc  dạy  ọc củ  

 ộ G &ĐT, có     oạc  t  c   ệ     ệ  vụ từ    ă   ọc t eo  uy  ị  , dạy 

 ủ c c  ô   ọc,  ú   c ươ   trì  ,     oạc ,     b o yêu cầu củ  c uẩ       

t ức  ỹ  ă   củ   ộ G &ĐT b    à  . Cô   t c t  c ức bồ  dưỡ    ọc s    

 ă       u,   ụ  ạo  ọc s    c ư   oà  t à    ư c t  c   ệ  t ườ   xuyê  và 

có   ệu  u . 

3. Điể    u 

  Số lư     ọc s     ạt      tro   c c  ì t   do c c cấ  t  c ức  ạt   t  u  

c ư  c o 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

 N à trườ   t    tục t  c   ệ      ê  túc c ươ   trì      o dục,     oạc  

dạy  ọc củ   ộ G  o dục và Đào tạo, c c  uy  ị   về c uyê   ô  củ    à 

trườ  ;  â   c o c ất lư   ,   ệu  u  củ  v ệc t   ọc, t  bồ  dưỡ   tro   c   

bộ GV; tíc  c c sưu tầ  tà  l ệu trê   ạ   I ter et  ể  ọc tậ    ằ   â   c o 

trì    ộ, c uyê   ô      ệ  vụ. C ỉ  ạo    o v ê  c ủ    ệ   u   tâ     ều 

 ơ           ọc s    c ư  c ú ý  ọc tậ    ằ   â   c o c ất lư       o dục 

toà  d ệ  củ    à trườ  . 

 P  t   ệ , bồ  dưỡ          ọc s    có  ă       u  ể t        sâ  c ơ  

trí tuệ c c cấ . K uy     íc  và tạo   ều   ệ   ể  ọc s     ư c t        c c sâ  

c ơ  trí tuệ. 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 5.3: Thực hiện các hoạt động giáo dục khác 

Mức 1: 

  ) Đ   b o t eo     oạc ; 

 b) Nộ  du   và  ì   t ức t  c ức c c  oạt  ộ     o     ú,   ù       ều 

  ệ  củ    à trườ  ; 

 c) Đ   b o c o tất c   ọc s     ư c t       . 
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 Mức 2: 

 Đư c t  c ức có   ệu  u , tạo cơ  ộ  c o  ọc s    t        tíc  c c, c ủ 

 ộ  , s    tạo. 

 Mức 3: 

 Nộ  du   và  ì   t ức t  c ức c c  oạt  ộ     â   ó  t eo   u cầu,  ă   

l c sở trườ   củ   ọc s   . 

 1. Mô tả hiện trạng 

 Hằ    ă ,   à trườ   có     oạc  t  c ức c c  oạt  ộ      o dục,  oạt 

 ộ   tr       ệ  t eo c ủ   ể   ă   ọc, từ   t     cụ t ể. C c  oạt  ộ    ều 

 ư c   ố      c ặt c ẽ      c c t  c ức,  oà  t ể tro     à trườ    ó    ầ   ỗ 

tr  và  â   c o c ất lư    dạy  ọc,    o dục toà  d ệ . [H5-5.03-01]. 

 C c  oạt  ộ      o dục có  ộ  du  ,  ì   t ức    dạ  ,   o     ú và   ù 

    vớ    ều   ệ  t  c t    củ  trườ  , lứ  tu    ặc   ể  tâ  s    lí và   ậ  

t ức củ   ọc s      ư: G  o lưu vă     ệ, Hộ  rằ  tru   t u,  ú    t sâ  

trườ  , trò c ơ  dâ      .... t eo  ú       oạc   ề r .[H5-5.03-02]. 

 C c  oạt  ộ      o dục  ư c   â  cô   cụ t ể c o từ      o v ê    ụ 

tr c  và có s    ố        ệu  u  vớ  c c t  c ức,  oà  t ể tro   và   oà    à 

trườ  .100%    o v ê ,   â  v ê ,  ọc s    t        vớ  t    t ầ  t     c, tíc  

c c và ý t ức tr c     ệ  c o. Tạo   ều   ệ  c o  ọc s      uy t tật  ư c  ò  

  ậ . H ệu trưở   r   uy t  ị   t à   lậ      t  c ức,             o c c 

  o   trào  oạt  ộ   NGLL [H5-5-03-03]. 

 2. Điể   ạnh  

 Hằ    ă ,   à trườ   có     oạc  t  c ức c c  oạt  ộ      o dục   oà  

  ờ lê  lớ    ù     vớ  tì    ì   t  c t  củ   ị    ươ  . C c  oạt  ộ      o 

dục   oà    ờ lê  lớ   ư c t  c ức vớ     ều  ì   t ức    dạ  ,   o     ú   ù 

    vớ  lứ  tu    ọc s    và có c ươ   trì   cụ t ể rõ rà  . Độ    ũ    o v ê , 

cô     â  v ê  tro     à trườ   tíc  c c t        c c  oạt  ộ     oà    ờ lê  
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lớ . K t  u  về    o dục c c  oạt  ộ     oà    ờ lê  lớ  tro   trườ       ị   

và từ   bước  ư c  â   c o. 

3. Điể    u 

 N à trườ   c ư  t  c ức  ư c    ều  oạt  ộ   t     u    ọc tậ    oà  

  à trườ  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

 N à trườ   c ỉ  ạo L ê   ộ  c ủ  ộ   t  c ức c o  ọc s    t        c c 

 oạt  ộ      o dục    c   oà    ờ lê  lớ  bằ   c c  ì   t ức lô  cuố ,  ấ  dẫ . 

 Trong        ă   ọc tớ ,   à trườ   sẽ tíc  c c t     ưu vớ  c c cấ  

lã    ạo, c c t  c ức  oà  t ể tro    ị    ươ  ,   ố      vớ      Đạ  d ệ  c   

 ẹ  ọc s   ; c c t  c ức, c    â   ể t  c ức c o  ọc s     ư c t     u  , dã 

  oạ    oà    à trườ      ều  ơ . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 2 

Tiêu chí 5.4: Công tác phổ c p giáo dục tiểu h c 

Mức 1: 

  ) T  c   ệ     ệ  vụ     cậ     o dục t eo   â  cô  ; 

 b) Tro    ị  bà  tuyể  s    củ  trườ   tỷ lệ trẻ e  6 tu   vào lớ  1  ạt ít 

  ất 90%; 

 c) - Qu   lý  ồ sơ. - Số l ệu     cậ     o dục t ểu  ọc  ú    uy  ị  . 

 Mức 2: 

 Tro    ị  bà  tuyể  s    củ  trườ   tỷ lệ trẻ 6 tu   vào lớ  1  ạt ít   ất 

95%. 

 Mức 3: 

 Tro    ị  bà  tuyể  s    củ  trườ   tỷ lệ trẻ 6 tu   vào lớ  1  ạt ít   ất 

98%. 

 1. Mô tả hiện trạng 
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 Hà    ă , Ủy b   N â  dâ    ườ   N  ĩ  P ú có xây d        oạc     

 oạc      cậ  G TH [H5-5-04-01  và   à trườ   có     oạc  t  c   ệ      

cậ  G TH [H5-5-04-02 ; T  c   ệ  tốt cô   t c     cậ  G TH ĐĐT,  ạt   t 

 u      c o [H1-1-06-02] [H5-5-04-03 . N  ều  ă  l ề    ườ   N  ĩ  P ú 

 ư c cô     ậ      cậ  G TH   ạt  ức 3[H5-5-04-04]. 

N  y  ầu  ă   ọc,   à trườ   có xây d        oạc  tuyể  s   ,   ố      

vớ   ị    ươ    ể tuyê  truyề  vậ   ộ   trẻ e  tro    ộ tu       trườ   [H5-5-

04-05 . K t  u   uy  ộ   trẻ 6 tu   vào lớ  1  ạt 100% [H5-5-04-06]. 

T  c   ệ   u   lý  ồ sơ, số l ệu     cậ     o dục t ểu  ọc  ú    uy  ị   

[H5-5-04-07]. 

 2. Điể   ạnh  

 N à trườ     ố      c ặt c ẽ vớ  c c t  c ức  oà  t ể  u   tâ  tạo   ều 

  ệ   ể   à trườ    oà  t à   tốt cô   t c P   cậ     o dục. Hà    ă   ều  uy 

 ộ    ư c 100% trẻ tro    ộ tu       trườ  . T  c ức và t  c   ệ  tốt “N ày 

toà  dâ   ư  trẻ     trườ  ”. có c c b ệ        ể duy trì sĩ số,   ô   có  ọc 

s    bỏ  ọc      c ừ   

3. Điể    u 

  â  số t ườ   xuyê  b     ộ   (do c uyể     , c uyể    )  ột số  ộ     

 ì   t ườ   xuyê     là  ă  x   ê  v ệc   ều tr , cậ    ật số l ệu   ó c í   x c 

và   ô       ị  .  

  4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng 

  N à trườ   t    tục t  c   ệ  tốt  ục t êu     cậ     o dục t ểu  ọc 

 ú    ộ tu  . Là  tốt cô   t c tuyê  truyề ,  uy  ộ    ọc s    trê   ị  bà  về 

 ọc tạ  trườ     ằ   â   c o số lư     ọc s     ằ    ă . 

5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

Tiêu chí 5.5: K t quả giáo dục 

Mức 1: 
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  ) Tỷ lệ  ọc s     oà  t à   c ươ   trì   lớ   ọc  ạt ít   ất 70%; 

 b) Tỷ lệ  ọc s    11 tu    oà  t à   c ươ   trì   t ểu  ọc  ạt ít   ất 

65%; 

 c) Tỷ lệ trẻ e      14 tu    oà  t à   c ươ   trì   t ểu  ọc  ạt ít   ất 

80%,  ố  vớ  trườ   t uộc xã có   ều   ệ       t  - xã  ộ   ặc b ệt   ó   ă   ạt 

ít   ất 70%. 

 Mức 2: 

  )  Tỷ lệ  ọc s     oà  t à   c ươ   trì   lớ   ọc  ạt ít   ất 85%; 

 b) Tỷ lệ trẻ e  11 tu    oà  t à   c ươ   trì   t ểu  ọc  ạt ít   ất 80%, 

 ố  vớ  trườ   t uộc xã có   ều   ệ       t  - xã  ộ   ặc b ệt   ó   ă   ạt ít 

  ất 70%; c c trẻ e  11 tu   cò  lạ   ều       ọc c c lớ  t ểu  ọc. 

 Mức 3: 

  ) Tỷ lệ  ọc s     oà  t à   c ươ   trì   lớ   ọc  ạt ít   ất 95%; 

 b) Tỷ lệ trẻ e  11 tu    oà  t à   c ươ   trì   t ểu  ọc  ạt ít   ất 90%, 

 ố  vớ  trườ   t uộc xã có   ều   ệ       t  - xã  ộ   ặc b ệt   ó   ă   ạt ít 

  ất 80%; c c trẻ e  11 tu   cò  lạ   ều       ọc c c lớ  t ểu  ọc. 

 1. Mô tả hiện trạng 

 K t  u     o dục  ằ    ă  củ    à trườ   luô      ị  , tỷ lệ  ọc s    

 oà  t à   c ươ   trì   lớ   ọc  ều  ạt trê   ức 98%.[H5-5.05-01]. 

 Tỷ lệ  ọc s    11 tu    oà  t à   c ươ   trì   t ểu  ọc  ạt 100%. [H5-

5.05-02]. 

 K ô   có  ọc s    14 tu   HTCTTH [H5-5.05-01], [H5-5.05-02]. 

  2. Điể   ạnh  

 K t  u  x   loạ     o dục củ   ọc s    luô      ị   và từ   bước  ư c 

 â   c o. Tỉ lệ  ọc s     oà  t à   c ươ   trì   t ểu  ọc  ạt 100%. T ườ   

xuyê   u   t  c ức c c  oạt  ộ   c ă  sóc,    o dục t ể c ất c o  ọc s   . 
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Học s    có ý t ức t        vào c c  oạt  ộ    VMT, tíc  c c c ă  sóc bồ  

 o , cây c    và      ì  vệ s    trườ   lớ  sạc  sẽ.  

3. Điể    u 

 K ô   

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

 N à trườ   t    tục  ẩy  ạ   v ệc      ớ    ươ        dạy  ọc, dạy  ọc 

s t  ố  tư   ,    dụ   c c  ĩ t uật dạy  ọc  ớ . Tă   cườ     ụ  ạo  ọc s    

c ư   oà  t à  , bồ  dưỡ    ọc s     ă       u tro   c c t  t dạy   ằ  duy trì 

v    c ắc   t  u   ã  ạt  ư c. T    tục  ộ   v ê ,   e  t ưở      o v ê  và 

 ọc s    có t à   tíc  c o tro   cô   t c,  ọc tậ  và rè  luyệ . 

 5. Tự đánh giá: Đạt  ức 3 

K t  u n về Tiêu chuẩn 5:  

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 1, 

Mức 2 và Mức 3: 

● K ô    ạt: 0/5 t êu c í c     0 % 

● Đạt Mức 1: 5/5  (5/5) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 2: 5/5  (5/5) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 3: 3/5  (2/4) t êu c í c     60 % 

II. TỰ ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ MỨC 4 

Tiêu chí 1: K   oạc     o dục củ    à trườ   có        ộ  du    ư c 

t       o C ươ   trì      o dục t ê  t    củ  c c  ước tro     u v c và t   

  ớ   ú    uy  ị  ,   ù    ,   ệu  u  và  ó    ầ   â   c o c ất lư       o 

dục. 

1. Mô tả hiện trạng 



75 

 

 

 N à trườ   có  ầy  ủ c c     oạc  t eo từ         oạ ,  ư c tr ể       

rộ   rã . N ư   c ư     dụ    ư c c ươ   trì      o dục t ê  t    củ  c c  ước 

tro     u v c và t     ớ  

2. Điể   ạnh 

 K   oạc     o dục củ    à trườ   có  ộ  du    ú    uy  ị  ,   ù    , 

  ệu  u  và  ó    ầ   â   c o c ất lư       o dục. 

3. Điể    u 

 C ư   ư c t       o C ươ   trì      o dục t ê  t    củ  c c  ước tro   

  u v c và t     ớ . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

 Cầ   ầu tư t ờ      ,        í  ọc tậ  c c  ô  ì      o dục t ê  t    c c 

 ước t ê  t    bằ      ều  ì   t ức. 

5. Tự đánh giá: K ô    ạt 

Tiêu chí 2: Đ   b o 100% c o  ọc s    có  oà  c      ó   ă ,  ọc s    

có  ă       u  oà  t à    ục t êu    o dục dà   c o từ   c    â  vớ  s  t    

    củ    à trườ  , c c t  c ức, c    â  l ê   u  . 

1. Mô tả hiện trạng 

 100% c o  ọc s    có  oà  c      ó   ă   ều  ư c     trườ  ;  c ư  

    ứ    ư c c o 100%  ọc s    có  ă       u  oà  t à    ục t êu    o dục 

dà   c o từ   c    â  vớ  s  t        củ    à trườ  , c c t  c ức, c    â  l ê  

quan. 

2. Điể   ạnh 

 Cô   t c  uy  ộ    ọc s    có  oà  c      ó   ă ,  ọc s      uy t tật r  

lớ   ạt tỷ lệ c o. 

3. Điể    u 
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 C ư      b o 100%  ọc s    có  oà  c      ó   ă ,  ọc s     có  ă   

    u  oà  t à    ục t êu    o dục dà   c o từ   c    â  vớ  s  t        củ  

  à trườ  , c c t  c ức, c    â  l ê   u  . 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

 Xây d     ộ    ũ có  ă   l c c uyê   ô  c o   ằ      ứ     u cầu 

   t  uy  ă       u  ọc s   , Vậ   ộ   tà  tr ,  ỗ tr   ọc s    có  oà  c    

  ó   ă . 

5. Tự đánh giá: K ô    ạt 

Tiêu chí 3: T ư v ệ  có  ệ t ố    ạ tầ   cô      ệ t ô   t     ệ   ạ , có 

  t  ố  I ter et     ứ   yêu cầu c c  oạt  ộ   củ    à trườ  ; có   uồ  tà  l ệu 

truyề  t ố   và tà  l ệu số   o     ú     ứ   yêu cầu c c  oạt  ộ     à 

trườ  . 

1. Mô tả hiện trạng 

 T ư v ệ   ủ d ệ  tíc , có   t  ố  I ter et     ứ   yêu cầu c c  oạt  ộ   

củ    à trườ  ; có   uồ  tà  l ệu     ứ   yêu cầu c c  oạt  ộ     à trườ  . 

C ư    o     ú. 

2. Điể   ạnh 

 Đủ d ệ  tíc    ò    ọc,  ủ c ỗ   ồ , có   t  ố  I ter et, có   t  ố  t ư 

v ệ       luật tạo   ều   ệ  tốt c o  ộ    ũ t       o. 

3. Điể    u 

 Hệ t ố    ạ tầ   cô      ệ t ô   t   c ư    ệ   ạ ,   uồ  tà  l ệu truyề  

t ố   và tà  l ệu số c ư    o     ú. 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

 T     ưu c c cấ , vậ   ộ   c c   à tà  tr   ể  â   cấ   ạt yêu cầu 

c uẩ  c o củ  t ư v ệ  trườ    ọc. 

5. Tự đánh giá: K ô    ạt 
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Tiêu chí 4: Tro   05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          ,   à 

trườ    oà  t à   tất c  c c  ục t êu t eo   ươ    ướ  , c     lư c    t tr ể  

  à trườ  . 

1. Mô tả hiện trạng 

 N à trườ   cơ b    oà  t à   c c  ục t êu t eo   ươ    ướ  , c     

lư c    t tr ể    à trườ   t eo từ         oạ . Tro   05  ă  có 4  ă   oà  

t à   xuất sắc     oạc . 

2. Điể   ạnh 

 K   oạc   ư c xây d    s t s o,   ù    . Độ    ũ  oà    t t ố     ất 

c o tro   v ệc t  c   ệ      oạc     t tr ể . 

3. Điể    u 

4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

5. Tự đánh giá: K ô    ạt 

Tiêu chí 5: Trong 05  ă  l ê  t    tí       t ờ    ể          ,   à 

trườ   có ít   ất 02  ă  có   t  u     o dục, c c  oạt  ộ      c củ    à trườ   

vư t trộ  so vớ  c c trườ   có   ều   ệ       t  - xã  ộ  tươ    ồ  ,  ư c c c 

cấ  t ẩ   uyề  và cộ    ồ         ậ . 

1. Mô tả hiện trạng 

 Từ  ă   ọc 2017-2018      ă   ọc 2022-2023   t  u     o dục luô   ạt 

tố  c ất lư    c o, có 03  ă   ư c U N  tỉ   tặ   bằ     e , c c  oạt  ộ   

   c củ    à trườ   vư t trộ  so vớ  c c trườ   có   ều   ệ       t  - xã  ộ  

tươ    ồ  ,  ư c c c cấ  t ẩ   uyề  và cộ    ồ         ậ . [H6-6.4-01]. 

2. Điể   ạnh 

 C ất lư     ộ    ũ  ồ    ều, tỷ lệ    o v ê  dạy   ỏ  c c cấ  c o, luô  cố 

 ắ    oà  t à      ệ  vụ  ư c    o. 

3. Điể    u 
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4. K  hoạch cải ti n chất  ƣợng  

5. Tự đánh giá: Đạt  

K t  u n:  

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 4: 

● K ô    ạt: 4/5 t êu c í c     80 % 

● Đạt: 1/5 t êu c í c     20 % 

Phần III. KẾT LUẬN CHUNG 

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 1, 

Mức 2 và Mức 3: 

● K ô    ạt: 0/27 c     0 % 

● Đạt Mức 1: (27/27) (27/27) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 2: (27/27)  (27/27) t êu c í c     100 % 

● Đạt Mức 3: (15/27)  (7/19) t êu c í c     55.6 % 

- Số lư    và tỉ lệ   ầ  tră  (%) c c t êu c í  ạt và   ô    ạt Mức 4: 

● K ô    ạt: 4/5 t êu c í c     80 % 

● Đạt: 1/5 t êu c í c     20 % 

* Điểm mạnh: 

  - Trườ   có  ệ t ố   cơ sở vật c ất  ầy  ủ,  ọc s    toà  trườ    ều 

 ư c  ọc 2 bu  /   ày có  ầy  ủ c c   ò   c ức  ă  , có   ò   ă ,   ò     ủ 

c o  ọc s    b   trú. 

 -            ệu và  ộ    ũ c   bộ củ    ố  có trì    ộ c uyê   ô  v    

và  , có    ều          ệ  tro   cô   t c  u   lý trườ    ọc. 

 - G  o v ê  có   ẩ  c ất  ạo  ức tốt, lậ  trườ   tư tưở   v    và  , 

100%  ạt trì    ộ trê  c uẩ ,  ư c b ê  c    ầy  ủ t eo  ú    uy  ị   củ  

“Trường Tiểu học đạt chuẩn Quốc gia mức độ I” 
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 - C ất lư       o dục, rè  luyệ  củ   ọc s    luô  luô      ị  , c ắc 

c ắ  và từ   bước  ư c  â   c o. 

  * Tồ  tạ . 

 - T ư v ệ , t   t bị dạy  ọc c ư      ứ    ư c vớ  yêu cầu    o dục   ệ  

nay. 

 - Nă   l c  u   lý củ  c c t à   v ê  tro   c c  ộ   ồ   c ư   ồ    ều.  

 - C ất lư     oạt  ộ   củ   ột số t  c ức  oà  t ể tro     à trườ   cò  

c ư  t eo  ị  so vớ  yêu cầu. 

 * Tó  tắt     oạc  c   t    c ất lư       o dục: 

 - Đẩy  ạ   cô   t c xã  ộ   o     o dục,  uy  ộ    ọ    uồ  l c  ể t    

 à   b  su  ,  â   cấ   ệ t ố   cơ sở vật c ất trườ    ọc. 

 - Hà    ă , lậ      oạc  t     à    u  b  su    ột số s c  và tr    

t   t bị dạy  ọc c o c c   ố  lớ . 

 - Từ   bước  â   c o c ất lư    và  ă   l c củ   ộ    ũ c   bộ    o 

v ê  củ   cố, tậ   uấ  t ườ   xuyê  c o bộ   u   c   bộ c c t , là  tốt cô   

t c tuyê  truyề ,   uy     íc     o v ê   â   c o c ất lư    t   ọc t  bồ  

dưỡ  ;  u  sắ   ầy  ủ tà  l ệu   ục vụ c o  oạt  ộ   t      ê  cứu,      ớ  

 ộ  du   –   ươ        –  ì   t ức t  c ức s     oạt củ  t  c uyê   ô … 

 - Qu   tâ  c ỉ  ạo t ật s t  oạt  ộ   củ  c c t  c ức  oà  t ể tro    ơ  

vị t ô    u  v ệc  uy  oạc  c   bộ. 

 - G   v    và từ   bước  â   c o    o dục toà  d ệ  bằ   c c  t  c ức 

tốt c c  oạt  ộ      o dục   oà  lớ  t eo  ị    ướ   t eo c ươ   trì   G  o 

dục     t ô    ớ . Qu   tâ  c ỉ  ạo và xây d        oạc   ột c c  cụ t ể  ể 

duy trì,  â   c o c ất lư     ũ    ọ   ọc s     ă       u. 

 - T  c   ệ  có   ệu  u  Quy c   dâ  c ủ tạ   ơ  vị, t    tục      ớ  cô   

t c  u   lý, cô   t c t    u    e  t ưở    ể    t  uy  ư c sức  ạ    oà    t 

củ  tậ  t ể c   bộ    o v ê  tro     à trườ  . 
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Că  cứ t êu c uẩ           c ất lư       o dục và  uy trì  , c u  ỳ   ể  

 ị   c ất lư       o dục  ầ   o ,    o dục cơ sở,    o dục     t ô  , cơ sở 

   o dục t ườ   xuyê  củ   G &ĐT. TRƯỜNG TIỂU HỌC PHAN CHU 

TRINH t            ạt t êu c uẩ  c ất lư       o dục cấ   ộ 2 và  ạt  ức  ộ 1  

trườ   c uẩ  Quốc G  . 

 

Gia Nghĩa, ngày 30 tháng 5 năm 2024 

     HIỆU TRƢỞNG 

   (Ký tên, đóng dấu) 

 

 

      Nguyễn Ngọc Tỉnh 
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Phần IV 

PHỤ LỤC 

phụ lục 1: K   oạc  t           

Phụ lục 2:      d     ục  ã      c ứ    


